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~ 1. UVOD

Osnovna Sola Verzej, enota DOM, ki deluje kot strokovni center, je namenjena vzgoji in
izobrazevanju otrok/mladostnikov s Sustvenimi in vedenjskimi tezavami in motnjami (CVM). Svojo
osnovno dejavnost, pomoé¢ otrokom s CVM, vzgojni zavod nudi v 4 vzgojnih skupinah, 1
stanovanjski skupini, 2 intenzivnima skupinama, 1 mladinskem stanovanju in dnevni obliki dela.
Stanovanjska skupina v Verzeju je po spolu meSana. Obe intenzivni skupini sta fantovski. Vsak
skupina pripravi svoj letni delovni nacrt skupine. Ta zajema dejavnosti in vsebine dolo¢ene skupine
ter cilje in dejavnosti za posamezne otroke, ki v doloceni skupini bivajo. Vsebine, nacela in cilji
stanovanjskih skupin so v veliki meri enaki kot v ostalih vzgojnih skupinah.

1.1 Vizija in prednostna naloga Vzgojnega doma Verzej

Vzgojni dom VerZej je institucija, ki otrokom in mladostnikom s custvenimi in
vedenjskimi motnjami zagotavija celostno obravnavo. Usmerjeni smo k optimalnemu
razvoju posameznika. Oblike pomoci, so prilagojene vsakemu posameznemu otroku oz.
miadostniku, ne glede na raznolikost njihovih teZav, potreb in sposobnosti. Zelimo si
delovati strokovno, clovesko, ucinkovito. Dejavnosti in programe pomocdi, prilagajamo
spremembam v druzini in v druzbi, Odlikuje naj nas pozitivna domska klima in pozitivno
vzdusje vseh udeleZencev.

1.2 Koncept zZivljenja in dela v Domu

Pri delu izhajamo iz koncepta Doma:

1. Dom naj bo “Sola Zivljenja in dela”, povezana z izobraZevalnimi in vzgojnimi cilji.

2. Osnovna vizija strokovnega socialno-pedagoskega dela temelji na motivacijski
psihodinamiéni naravnanosti strokovnega dela.

3. Otrokom poleg izobrazevanja omogocamo raznolike vsebine in dejavnosti, ki se izvajajo v
prostem Casu v in izven Doma.

4. Pomembna vsebina je iskanje novih oblik dela, vezanih na inkluzijo in spremenjene potrebe
populacije.

5. Delo je lahko uspesno in rezultati vzgoje so vidni, ¢e k sodelovanju ¢im bolj pritegnemo
predvsem starSe/rejnike/skrbnike, pa tudi druge, za otroke pomembne ljudi.

6. Osnovno poslovno sodelovanje s Centri za socialno delo, druzinskimi sodi§¢i ter razli¢nimi
drugimi strokovnimi sluzbami je stalnica.

V obravnavo otrok vkljuc¢ujemo novejSe programe in nacine dela, ki so za to populacijo otrok nujno
potrebni. Naso prihodnost vidimo tudi v programih, ki so prilagojeni kompleksni problematiki
posameznih otrok ter specifiénim potrebam otrok in njihovih druZin, kar vkljucuje:

1. ohranitev domskih skupin in obstojecih posebnih oblik dela, ki otrokom zagotavljajo moZnosti
za: ucenje zivljenja v skupini, razlicne medsebojne odnose in dinamike med soljudmi ter razvoj na
posameznih podrocjih, vse v bolj strukturiranem okolju, z jasno postavljenimi okvirji in mejami;



2. stanovanjske skupine, v katerih so otroci dolofeno znanje, sposobnosti, samostojnost in
odgovornost ze razvili;

3.) mladinsko stanovanje, za mladostnike, ki po kon¢anem osnovnoSolskem programu nimajo
moznosti vrnitve v domace okolje

4.) Intenzivna skupina za otroke in mladostnike s teZjo problematiko, kar jim omogoca bolj
strukturirano in intenzivnejSo obravnavo in pomoc

V/si otroci iz vzgojnega doma so ucenci osnovne $Sole z enakovrednim izobrazbenim standardom,
vendar s prilagojenim izvajanjem.

Zaradi Custvenih in vedenjskih tezav/motenj otrok in mladostnikov (v nadaljevanju otrok) ter moten;
V razvoju, so nujni socialno varstveni, kompenzacijski in korektivni cilji. Tako so poleg spleta
tisoCerih vsakdanjih drobnih skrbi in aktivnosti glavne socialno pedagoske naloge:

zagotavljanje ustreznih pogojev za Zivljenje in delo otrok;

nudenje socialne varnosti, zas¢ita zdravja otrok, socialne in osebnostne integritete, skrb za
delovanje posameznika, skupine in skupnosti v skladu z veljavnimi internimi in splo$nimi
druZbenimi normami; pri tem tudi skrb za zas¢ito ustanove, njene integritete in kontinuitete
delovanja;

nudenje pomoci in opore otrokom pri prilagoditvenih tezavah, v konfliktnih situacijah, v
tezavah pri ucenju, v osebnih stiskah in tezavah;

motiviranje k pozitivnemu napredku na vseh podro¢jih;

dvig otrokove samopodobe;

skrb za u¢ni uspeh in organiziranje u¢ne pomoci,

organiziranje vseh dejavnosti iz rednega programa in navajanje na Zzivljenje in delo na
nacelih soupravljanja oz. soodgovornosti;

prizadevanje za izboljSanje odnosov v otrokovi druzini ter svetovanje/pomoc¢ starSem pri
ucenju novih nac¢inov komuniciranja, reSevanja konfliktov, funkcioniranja nasploh;
koordiniranje zunanjih in notranjih dejavnikov;

pedagosko poseganje v otrokovo odras¢anje v skladu z vzgojnimi cilji;

organiziranje dejavnosti prostega ¢asa.

Osnovni in konéni cilj domske vzgoje je:

prekinitev otrokove razvojne stagnacije ali nazadovanja in zagotovitev pogojev za njegov
ugodne;jsi in sre¢nejsi razvoj,

kon¢ni cilj uspesna vkljucitev nazaj v primarno socialno okolje,

usposabljanje otroka za funkcionalno delovanje in zivljenje v druzbenem okolju.

1.3 Glavna usmeritev in prednostne naloge

Glavna usmeritev in prednostne naloge pri pedagoskem / socialno pedagoskem delu so:
1. Humanizacija odnosov na vseh nivojih komuniciranja - ob nacelu pozitivne usmerjenosti, ki

zahteva krepitev pozitivnih lastnosti otrok, uporabo pozitivnih vzgojnih sredstev in
uveljavljanja demokrati¢nih medsebojnih odnosov. Pozitivha usmerjenost ne izkljucuje
zahtevnosti in upoStevanja meja, temveC vkljucuje nacelnost, doslednost in vztrajnost v
prizadevanjih za odpravo otrokovih tezav 0z. moten;.

Intenzivno delo s posamezniki in s skupino, s ciljem odpravljanja tezav na vseh podrocjih,
razgrajevanja in odpravljanja agresije in avtoagresije ter pridobivanja primernej$ih nac¢inov
spoprijemanja s tezavami in z zivljenjem nasploh.



3. Oblikovanje/grajenje skupine, v kateri se bo vsak posameznik pocutil varnega, sprejetega in
uspesnega v vzgojnem procesu.

4. Spodbujanje ustvarjalnosti in samostojnosti, vendar tudi odgovornosti posameznih otrok in
skupin (v smeri ustvarjalne in delovne/zaposlitvene terapije, v smeri komunikacijskih
treningov, dozivljajske pedagogike, zivljenja v skladu z naravo in zivalmi).

5. Vkljucevanje starSev, rejnikov oz. skrbnikov v proces obravnave otroka v najvecji mozni
meri in skozi celoten proces, razen v primerih, ko iz realnih razlogov to ni mogoce (odsotnost
starSev, odvzete starSevske pravice, itd.). Cilj tega je izboljSanje odnosov med ¢lani druzine
v domacem okolju ter s tem izboljSanje pogojev za nadaljnje napredovanje otroka, ko se bo
vrnil v domace okolje.

Prednostna naloga v Solskem letu 2021/2022 se glasi »Aktivno v prostem ¢asu«. Aktivnosti na
nivoju zavoda bodo zavedene v skupnem LDN. Vzgojitelji in otroci pa bodo tej vsebini posvetili
¢as tudi po skupinah in v skupinske LDN-je vkljudili prostocasne aktivnosti, glede na interese
posamezne skupine. Vodja doma bo za otroke in mladostnike na omenjeno temo pripravila
vprasalnik, ki bo odrazal njihova stali§¢a, zelje, mnenja in predloge glede njihovega prezivljanja
prostega Casa in prostocasnih aktivnosti.

2. POGOJI ZA URESNICEVANJE VZGOJNIH CILJEV IN NALOG

2.1 Prostorski pogoji

Vzgojni dom je urejen v okviru realnih zmoznosti oz. pogojev. Sanitarije so bile v lanskem letu
obnovljene. Obnovljena je bila atletska steza, postavljene so naprave za fitnes telovadbo.
Popolnoma so bile obnovljene sobe. Dokoncala se je tudi energetska sanacija celotne zgradbe.
Intenzivna stanovanjska skupina ostaja na Zze obstojeci lokaciji v Doklezovju in na Kamens$caku.
Stanovanjska skupina za otroke in mladostnike, ki so po spolu meSani, ostaja v Verzeju. Z
delovanjem je zacelo tudi mladinsko stanovanje v katerem ob zaetku Solskega leta bivata dve
mladostnici. Stanovanje je v bloku v VerzZeju. Prostore izpraznjenih vzgojnih skupin bomo Kkoristili
za izvajanje dnevnih oblik, individualnega dela, terapevtskih programov, svetovalnih razgovorov,
dela s stars$i, reSevanja kriznih situacij, skupnih programov s stanovanjskima skupinama itd. Ena
skupina je pripravljena za namene morebitne izolacije v primeru izbruha virusa Covid-19.

2.2 Druzbeno-gospodarski pogoji

Finan¢na sredstva za izvajanje vzgojno-izobraZevalnega programa dobivamo iz republiSkega
proracuna, sredstva za oskrbni dan otrok prav tako. Za garderobo otrok morajo v celoti poskrbeti
star$i, zato je v primeru slabega socialnega statusu le teh, to lahko izredno tezko. Veckrat na leto
pomagamo z oblacili, ki jih priskrbimo sami ali od dobrodelnih ustanov oz. posameznikov. Nekaj
je tudi taksnih otrok, za katere obcasno garderobo priskrbijo centri za socialno delo, oziroma le-ti
nakaZejo denarno pomo¢, mi pa jim nabavimo potrebno garderobo. V veliko pomo¢ so pri tem
sredstva »botrstev«.

Poseben problem predstavlja zdravstvena zakonodaja. Trenutna finan¢na konstrukcija oskrbe otrok
ne zagotavlja dovolj denarja za nabavo sredstev za vso zdravstveno nego. lzdatki za razlicne
sanitetne materiale ter zdravila, ki se morajo nabaviti brez recepta, izredno veliki. Otroci potrebujejo
tudi stalno pedopsihiatricno pomo¢, oz. klinicnega psihologa, katerih na podro¢ju Pomurja
primanjkuje.



Sredstva za posebne terapevtske in prostocasne dejavnosti (zunanja druStva, druzinski terapevt,
socialno-pedagoske dejavnosti s pomocjo zivali, plesni tecaj ali terapija ipd.). financiramo s
pomocjo donatorskih sredstev.

2.3 Ekolosko-psiholoski pogoji

e Dom nudi otrokom prostor za zivljenje, za intimnost, za komunikacijo ¢lanov skupinske
skupnosti, komunikacijo na nivoju zavoda.
e Zunanje povrsine urejamo v skladu z ureditvenim nacrtom.

Zaradi dejstva, da domski otroci Solo obiskujejo skupaj z ucenci iz zunanjega okolisa, to za vsakega
posameznika in zivljenje v kraju pomeni integracijo in tudi inkluzijo otrok in krajanov ter
socializacijo otrok v doloc¢eni zivljenjski sredini. Vse skupaj je pomemben del normalizacije.

3. NACELA VZGOJNEGA DELOVANJA

Pri organizaciji vzgojnega procesa nam bodo kot temeljna orientacija, okvir in vodilo za pedagosko
delovanje sluzila naslednja nacela:

1. nacelo individualizacije in diferenciacije

2. nacelo pozitivne vzgojne usmerjenosti; iskanja pozitivnih lastnosti otroka in razvijanja ze

obstojecih interesov

3. nacelo aktivne vloge in soodgovornosti otroka/mladostnika v procesu lastnega razvoja

4. nacelo odpravljanja razvojnih zaostankov in vrzeli

5. nacelo timskega dela - usklajenosti socialno-pedagoskih, svetovalno-psiholoskih,
svetovalno intervencijskih, psihoterapevtskih, medicinskih, nevropediatri¢nih,
fizioterapevtskih ter morebitnih drugih posegov
nacelo kontinuiranega in sistemati¢nega vzgojno-izobraZzevalnega procesa
nacelo sodelovanja z druzino
8. nacela inkluzije, integracije in normalizacije

~No

4. NACINI VZGOJNEGA DELOVANIJA

1. Osnovna usmerjenost oz. koncept dela:
- pedagoski 0z. socialno-pedagoski model
1. Vrste vzgojnih programov

1. Vzgojno — preventivni
2. Kompenzacijski

- za kompenzacijo Solskega znanja

- za kompenzacijo zaostankov in vrzeli v socialnem razvoju

- za pomo¢€ otroku/mladostniku z zaostanki in posebnostmi v ¢ustvenem razvoju
3. Osebnostno in socialno — integracijski



4. Kurativni programi — zdravstveni ukrepi
2. Neposredni in posredni vzgojni pristop

se bosta dopolnjevala in delovala istosmerno. VVzgojitelj bo v neposrednem stiku z otroki svetoval,
jih usmerjal, dajal informacije ipd. Vzgojno bo deloval z vzgledom, besednimi in nebesednimi
sporocili, z na¢rtovanimi procesi, z mocjo svoje osebnosti in sposobnosti. Posredno bo deloval tako,

da bo:

- organiziral in omogocal vklju¢evanje otrok v dejavnosti, ki omogocajo nova dozivetja,
znanja, spoznanja, spretnosti, vedenjske vzorce in navade,

- si prizadeval za delovanje skupine kot osnovne zivljenjske celice in domske skupnosti
kot celote,

- siprizadeval za integracijo s $irSim okoljem

- in otrokom pomagal doseci napredek na individualni ravni.

3. Skupinsko in individualno vzgojno delovanje

Oba vidika enovitega pedagoskega delovanja bo vzgojni dom izkoristil v skladu s postavljenimi
cilji.

4. Socialno-pedagoska ocena

Vedenje o otroku je za organizacijo vzgojnega procesa in za vzgojne posege klju¢nega pomena, zato
bomo v vzgojnih nacrtih za posameznike in skupino izhajali iz socialno-pedagoske ocene, ki se
oblikuje na strokovnem sestanku. Za vsakega posameznika se izdela individualiziran vzgojni nacrt.
Vsi individualizirani vzgojni nacrti se sproti evalvirajo (tedenski sestanki skupin in strokovnega
zbora Doma, redni in izredni sestanki, neformalni pogovori). Z individualiziranim vzgojnim
nacrtom doloci strokovna komisija Se zlasti sledece:

- nanivoju vseh strokovnih sluzb definira potrebne vrste/vsebine vzgojnih programov,
- operacionalizirajo se pogoji in dejavnosti glede na potrebe vsakega posameznika,

- uskladi se prehajanje med programi in strokovnimi sluZbami,

- nacrtujejo se prilagoditve glede na potrebe posameznega otroka,

- definirajo se posebnosti in

- nacrtuje se evalvacija ciljev, zastavljenih v individualiziranem programu (IP).



5. VSEBINSKA VZGOJNA PODROCJA

1. Moralna in druzbena vzgoja

bo potekala tako, da bo bogatila posameznega otroka socialno in druzbeno. Temeljila bo na
pridobivanju znanih moralnih vrednot in spreminjanju izkrivljenih moralnih norm. Moralna vzgoja
bo osrednje podrocje vzgojnega delovanja. Potekala bo v skladu s humanisti¢nimi vrednotami in
sodobnimi vrednostnimi usmeritvami. Zlasti bomo dajali v ospredje postenost, iskrenost,
pravi¢nost in samodiscipliniranost, spostovanje drugih in sebe, strpen in kulturen odnos do drugih
ljudi, zlasti do vrstnikov v vzgojni skupini ter starSev, ne glede na narodnost ali duhovno pripadnost.
V sodelovanju z drugimi se bodo otroci ucili kulturnega vedenja in spostovanja skupnih pravil.

2. Podrocje izobrazevanja

Otroci so $oloobvezni, zato zavzema podrocje izobrazevanja zelo pomembno mesto, saj aktivno
prispeva k osebnostnemu razvoju ucencev. V glavnem se bo izvajalo v $Soli, v vzgojnem domu in
stanovanjskih skupinah pa bomo soustvarjalci izobrazevanja (vrednotenje dosezkov, konkretna
pomoc¢ pri uéenju, organizacija uénih ur, oblikovanje pozitivnega odnosa do pridobivanja znanj,
organizacija kvizov, ogledov, razstav ipd.). V nekaterih primerih ima vzgojni vidik prednost pred
ucnim, zato se lahko izvajanje slednjega zacasno prilagodi.

3. Delovna vzgoja
Cilje delovne vzgoje bomo uresnicevali:

- s vsakodnevno organizacijo ucenja kot temeljno delovno obveznostjo otrok,
- s konkretno skrbjo in delom otrok, da vzdrzujejo svoj zivljenjski prostor,

- znavajanjem, da skrbijo sami zase (obleka, obutev, Solske potrebs¢ine ipd.),
- s pomocjo pri delih v okolici Doma in $irSe (grede, hiSke, dovozi, ipd),

-z aktivnim sodelovanjem otrok v prostocasnih aktivnostih

4. Estetska vzgoja
Uresnicevali jo bomo preko

- dejavnosti v Domu

- urejanja skupinskih prostorov, okolice, priprave razstav, kulturnih praznovanj, proslav in
zabav,

- skrb za lasten izgled,

- dejavnosti v Soli in §irSi skupnosti, ob¢ini in

- vzpodbujanja ustvarjalnih in poustvarjalnih dejavnosti, ki bodo prispevale k estetski kulturi.

5. Vzgoja s pomocjo Sporta
Te smotre bomo uresnicevali tako, da bomo:
- vkljucevali Sportne aktivnosti v reden vzgojni program,

- zagotavljali pogoje za izvajanje Sportnih aktivnosti,
- vzpodbujali kolektivne in skupinske Sporte in organizirali tekmovanja,



omogocali prosto rekreacijo (neorganizirano vklju¢evanje, druzabni ples),

organizirali kopanje (predvsem od maja do septembra),

¢im bolj izkoristili moznosti rekreacije na prostem (igre, pohodi, sprehodi, kolesarjenje) ter
organizirali ali se udelezili drugih tradicionalnih pohodov v lastni reziji ali v organizaciji
drugih zavodov oziroma drustev.

6. Zdravstvena vzgoja

Skrbeli bomo, da bodo fantje in dekleta:

zadovoljevali svoje potrebe (hrana, osebna higiena, rekreacija) v skladu z zdravstvenimi in
higienskimi normami,

odpravljali posledice pomanjkljive zdravstvene vzgoje in skrbeli za sprotno zdravstveno
stanje otrok (oskrba vsakodnevnih zdravstvenih tezav, prvi sistemati¢ni pregledi, zdravljenje
zastarelih obolenj),

odpravljali zanemarjen odnos do osebne higiene (redno navajanje),

pridobivali navade, da vzdrZzujejo prostor v skladu s higienskimi zahtevami,

spreminjali slab nacin prehranjevanja,

sprejeli prizadevanja proti Skodljivemu kajenju in uzivanju alkoholnih pijac ter drugih drog
(vzgledi, pogovori, predavanja, pa tudi prepovedi in sankcije),

skrbeli za redno spolno vzgojo in redne preglede deklet pri ginekologu.

7. Politehnicna vzgoja

Cilj politehni¢ne vzgoje bomo uresnicevali tako, da bomo:

omogocili materialne pogoje za izvajanje politehni¢ne vzgoje (materiale za delo),
vkljucevali otroke v krozke (oblikovanje, modelarstvo, raCunalnistvo, prometni in kolesarski
krozek, multimedia, ro¢nodelski krozki),

omogocili otrokom udeleZbo na obcinskih in regijskih sre¢anjih, tekmovanjih in razstavah.

8. Kompenzacijski programi

V Domu izvajamo kompenzacijske programe za otroke in mladostnike, ki imajo primanjkljaje v
socialnem doZivljanju, v socialnih ve$¢inah in spretnostih, primanjkljaje v Solskem znanju, fizi¢ne
ali funkcionalne primanjkljaje, v navadah - delovnih, u¢nih, higienskih, socialnih ter v navadah, ki
se nana$ajo na skrb za zdravje in telesno vzdrzljivost, s tem da se:

na osnovi dokumentacije in diagnosticnega materiala pri vsakem otroku oz. mladostniku ob
njegovem prihodu v Dom ugotovi primanjkljaje, ki bi jih bilo treba v ¢asu njegovega bivanja
v zavodu nadomestiti;

vkljuci v vzgojni program posameznika dejavnosti in programe, predvidi izvajalce, ki bodo
sodelovali in prevzeli odgovornost za medicinske, zobozdravstvene, fizioterapevtske,
predvsem pa pedagoske in specialno pedagoske posege. Del aktivnosti iz dopolnilnih
programov bo mogoce uresniciti v okviru rednih pedagoskih programov, ki potekajo dnevno
v Domu in v katere je vklju¢ena vecina otrok in mladostnikov (npr. aktivnosti v prostem
Casu). V takih primerih je vzgojitelj posebej pozoren na posamezne otroke oziroma
mladostnike, katere, glede na njihove primanjkljaje, potrebe in nacrtovani program, Se
posebej usmerja v najbolj ustrezne aktivnosti skupine, prostoc¢asne aktivnosti Doma in Sole
ter v ustrezne dozivljajsko pedagoske projekte.



9. Korektivni programi ter osebnostni in socialno integracijski cilji

Vzgojni dom pripravlja in ureja korektivne programe ter organizira izvajanje teh programov za
otroke in mladostnike z akutnimi in kroni¢nimi boleznimi, za otroke s tezjimi in lazjimi ¢ustveno
vedenjskim motnjami, z depresivnimi stanji, s suicidalnimi teznjami, za otroke, ki imajo
funkcionalne motnje ali motnje navad, s tem da:

ugotovi pri vsakem otroku ob njegovem prihodu v Dom motnje, ki predstavljajo problem
zanj ali za okolje; oznaci motnje, ki so bile vzrok oddaje v vzgojno ustanovo (diagnosti¢na
timska ocena);

vkljuci v individualiziran vzgojni program postopke in posege, s pomocjo katerih bi bilo
mogoce popraviti motnje in tezave. Pripravi vrstni red posegov, posebej oznaci kratkoro¢ne
in dolgoro¢ne posege in predvidi izvajalce. Opredeli vlogo vzgojitelja in drugih strokovnih
delavcev v zavodu ter zunanjih sodelavcev — specialistov;

oceni vlogo ekolosko psiholoskih razmer, organizacije, odnosov, klime, pravil Zivljenja in
dela, pa tudi standardnega pedagoSkega delovanja. Vse navedene dejavnike postavi v
funkcijo dolgoro¢nih korektivnih in vzgojnih ciljev. Dolo¢i vlogo nepedagoskih, zlasti
tehni¢nih in pomoznih delavcev v ustanovi s posebnim poudarkom na ravnanju, odnosih in
prijemih, ki bi bilo lahko v $kodo korektivnim posegom in vzgojno-terapevtski klimi v
ustanovi. Usklajuje med izvajalci in vsemi subjektivnimi dejavniki v ustanovi;

med Solskim letom razcleni opravljeno delo, dopolni programe in redefinira kratkoro¢ne
cilje. Poskusa izkljuciti motece objektivne in subjektivne dejavnike in okrepiti pozitivne.

- 6. Intenzivne oblike pomodi in integrirani programi

Izvajamo jih ob ustaljenih vsebinah tako v Domu kot v stanovanjskih skupinah:

a)
b)

intenzivno individualno delo v stanovanjski skupini
delo s starSi/druzino znotraj Doma ali stanovanjske skupine, predvsem preko vikenda in
pocitnic
delo z otrokom/druZino na domu (v dogovoru s sodelujo¢imi pristojnimi strokovnimi
sluZzbami in starsi)
poseben, loc¢eni individualni program v skupini
dodatno socialno-pedagosko delo s pomocjo zivali / psov in konjev
vkljuc¢evanje formativnega spremljanja kot nacina dela
pogostejsi obiski na domu, v druzini
ostalo:
e mediacija
e izjemoma ucenje preko spleta - svetovanje in vodenje v kriznih obdobjih otroka, ob
pojavih epidemioloskih kriznih situacij, v dogovoru s pristojnimi strokovnimi
sluZzbami in starsi

Navedene oblike pomoc¢i otrokom in starSem se izvajajo skozi vse leto, intenzivneje, kadar to
zahtevajo otrokove potrebe in pogoji/potrebe v druzini. Za katerega otroka, kako pogosto in
kakSne so konkretne vsebine, je odvisno od posameznega primera. Nacrt oblikujejo strokovni
delavci zavoda, po potrebi tudi v sodelovanju z zunanjimi strokovnimi sluzbami. Slednje velja
predvsem za pomoci, ki se druZini nudijo zunaj zavoda.
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7. Sprejem otrok in mladostnikov

Predpogoj sprejema oziroma namestitve otroka/mladostnika je ogled, ki je zaradi potrebne
izmenjave informacij, vprasanj, razjasnitve nejasnosti in podobno, obvezen, razen v izjemnih
primerih, kot na primer, kadar je otrok namescen s strani sodi$ca, ali je zaradi ogrozenosti in varnosti
otroka v domacem okolju namestitev nujna. Ogleda se udelezijo starsi oz. zakoniti zastopniki, otrok
in strokovni delavec CSD. Namen ogleda je analiza pri¢akovanj, motiviranje, zmanjSevanje strahu
pri otroku in razbremenjevanje obcutkov krivde starSev.

V katero skupino se bo namestil otrok/mladostnik odlo¢i strokovna skupina. Strokovno skupino
sestavljajo: pomocnica ravnateljice, socialna delavka, psihologinja, medicinski tehnik, po potrebi
ravnateljica in vzgojiteljski zbor. Strokovna skupina dolo¢i datum sprejema.

Ogled se ne izvede, kadar gre za interventno namestitev zaradi odvzema otroka v skladu z zakonom,
ki ureja druzinska razmerja, kadar je otrok v druzini ogrozen.

8. Oblikovanje IP za otroke/mladostnike

1) Najkasneje v roku 30 dni po dokonénosti odlo¢be strokovna skupina izdela individualiziran
nacrt/program.

2) Z individualiziranim programom se v programu dolo¢ijo organizacija, vsebine in izvedba
vzgojnega programa.

3) Z individualiziranim programom dela se dolo¢ijo:

- cilji in oblike dela na posameznih vzgojno-izobrazevalnih podro¢;jih,

- strategije vkljucevanja otroka s posebnimi potrebami v skupino,

- potrebne prilagoditve pri preverjanju in ocenjevanju znanja, doseganju standardov in
napredovanju,

- uporaba prilagojene in pomoZne izobraZevalne tehnologije,

- izvajanje morebitne fizicne pomoci,

- vesc¢ine za ¢im vecjo samostojnost v zivljenju (prilagoditvene spretnosti) in nacrt vkljucitve
v nadaljnje Solanje.

4) V pripravo in spremljanje individualiziranega programa so vkljuceni starsi ter otrok s posebnimi
potrebami, upoStevaje njegovo zrelost in starost. V nekaterih primerih (zaradi narave njegovih tezav,
custvene obcutljivosti, zavracanja prisotnosti, konfliktov med stars$i, neprimerne komunikacije med
star§i, zavraCanja otroka ipd.), otroka o pogovorih na strokovnem sestanku seznanimo Sele
neposredno po njem in na njemu primeren nacin, ali se sestanku pridruzi v drugem delu. Zapisnik
dobi v branje, o vsebini se z njim pogovorimo in ga podpiSe. Doda tudi svoja vpraSanja, Zelje,
pric¢akovanja in cilje, ki jih Zeli doseci.

Strokovna skupina se sestane ob zacetku otrokove obravnave in ob evalvacijah realizacije ciljev.
Interventno se lahko sestane tudi v okrnjeni obliki in veckrat.

Na prvem sestanku strokovne skupine se izdelajo zacasna navodila, kjer se zaértajo naslednja
podrocja dela:

vzgojni proces,

izobrazevalni proces,

delo z druzino,

svetovalno in psihoterapevtsko vodenje,
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e somatski status - zdravstveno vodenje.

V zacasnih navodilih opredelimo cilje individualiziranega tretmana glede na to, kaj lahko
spremenimo oz. koliko je mozno spremeniti ter jih vnesemo v individualizirani program. Vsak
posamezen Clan tima vnese metode, tehnike in postopke obravnave za svoje strokovno podrocje.

Diagnostika po podro¢jih vkljucuje:

socialno — pedagosko,

izobrazbeni status,

psiholosko eksploracijo (mentalni status),
sistemati¢ni zdravniski pregled (somatski status)

Strokovna skupina oblikuje naslednje timske ugotovitve:

a.) Prevladujoca simptomatika z etiologijo motenosti:
o tezke motnje organskega porekla z epilepsijo, endogenimi psihozami, postravmatskim
sindromom; gre za kombinirane motnje
e sckundarno peristati¢ne, emocionalno pogojene motnje
e primarno peristaticne MVO, pretezno socialnopedagoski indikatorji
¢ globoko zasidrane motnje nejasne etiologije

b) Diagnosti¢na in prognosti¢na ocena

c¢) Osnovna izhodis¢a tretmana:
- predvideno trajanje tretmana
- realni cilji
- otrokova moc¢na podrocja

Metodo observiranja (spremljanja) si vsak strokovni delavec izbere po lastni presoji. V praksi
naSega zavoda se najpogosteje uporabljajo observacijski zapisi, anekdotska metoda, redkeje pa
ocenjevalne lestvice, ki prve metode ne izkljucujejo. Obe metodi je mogoce dopolnjevati tudi z
metodo samoocenjevanja, s katero otrok neposredno sodeluje v ocenjevanju samega sebe in svojega
napredka.

Na diagnosticni obravnavi poda vsak ¢lan strokovne skupine porocCilo s svojega strokovnega
podrocja. Sintezo ocen posameznih ¢lanov pa tim izrazi v:
e oceni dosezene ravni osebnostne zrelosti,
e oceni celotnega vzgojnega napredka,
e prognosti¢ni oceni pozavodske prilagoditve,
e mnenju in predlogu tima glede prihodnjega bivanja, poklicne odlocitve, vkljucitve v
izobraZevanje, nadaljnjega vodenja in drugih potrebnih intervencij.

9. ORGANIZACIJA DELA

9.1 Kadrovsko zasedbo Doma predstavljajo:

1. Vodstvo
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Ravnateljica: Marija Ferenc, prof. razr. pouka z dokvalif. (V1)
Pomocnica ravnateljice: Monika KoSec, univ. dipl. soc. ped., mag. zakonskih in druzinskih
Studij (VII)

2. Vzgojitelji/socialni pedagogi po skupinah
3. Svetovalna sluzba

Soc. delavka: Vida Sijanec, dipl. soc. delavka (VII)

Psihologinja: Eva Sedlasek mag. psih (VII)

Svetovalni delavka: Vida Magdi¢ univ.dipl socialna delavka (VII)

Svetovalna delavka: Sanja Zrim, uni.dipl.prof. sociologije in pedagogike (V1)

Obe svetovalni delavki sta zaposleni za namene izvajanja svetovanja (ZOOOMTVI) vrtcu, Soli
ali starSem, lahko pa tudi za otroka ali mladostnika pomembnim osebam,

5. Medicinska sluzba
Medicinski tehnik: Matej Rozman, med. tehnik (V)
6. Administrativna sluzba

Racunovodja - tajnik viz: Alenka Makovec
Knjigovodja — ekonom: Lidija Sonaja
Racunovodja: Vida Prelog Marini¢

Tajnik: Uro$ Cigan

7. Tehni¢na sluzba

Kuharica: Andreja Korosa Prasicek
Kuharica: Tatjana Belec

Kuharica: Natasa Sumak
Pomoc¢nica kuharice: Silva Felbar
Sivilja: Breda Rojnik

Perica: Alenka Gungl,

Cistilka: Mateja Pucko

Cistilka: Patricija Slamar

Hisnik: JoZzef Nemec
Hisnik-¢istilec: Mirko Hirci

9.2 Vzgojitelji/socialni pedagogi

Socialni pedagogi/vzgojitelji so kljucni dejavniki v Domu. Predlagajo in izvajajo vzgojni program.
V vsaki od S§tirih vzgojnih in treh stanovanjskih skupinah sestavljajo 0Zji strokovni tim Stirje
vzgojitelji, ki so:
e socialni pedagogi
e in/ali vzgojitelji z drugo pedagosko izobrazbo ter zahtevano socialno-pedagoSko
dokvalifikacijo
e vzgojitelj z drugo izobrazbo (zaposlitve za dolocen ¢as)
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V Mladinskem stanovanju delujeta dve vzgojiteljici. )
V delo v skupini se vkljucuje tudi spremljevalec. Spremljevalci so dodeljeni s strani MIZS. Trenutno
je eden zaposlen za nedolocen ¢as, Stirje pa za dolocen ¢as. Vzgojno dejavnost vzgojitelji pokrivajo
24 ur na dan, 365 dni v letu, preko vikenda, ponoci, ob praznikih in v ¢asu vseh pocitnic. V vzgojni
proces so vkljuceni: svetovalne delavke (domska socialna delavka, psihologinja, svetovalni
delavki), medicinski tehnik, pomoc¢nica ravnateljice ter po potrebi ravnateljica.

Pomembno vlogo v vsakdanu otrok imajo tudi vsi drugi zaposleni, tehni¢no osebje. Medicinski
tehnik skupaj s psihologinjo predstavlja povezavo z zunanjimi zdravniki, pedopsihiatri, klini¢nimi
psihologi, zobozdravniki, pediatri in drugimi specialisti.

9.3 Organizacija dela v Domu:

Ponedeljek Torek Sreda Cetrtek Petek Sobota Nedelja
6:30-8:00 6:30-8:00 6:30-8:00 6:30-8:00 09:00- 09:00-
. 21:00 21:00
Bujenje
pon - Eet 3 3 3 3
+vikend | 4. 4. 4. 4. 3. 3.
5. 5. 5. 5. 4. 4.
6. 6. 6. 6. 5. 5.
6. 6.
20:30-6:30 20:30-6:30 20:30-6:30 20:30-6:30 | 21:00-9:00 21:00-9:00
1.Nocni
3 5 3 5 3
2.Nocni
4 6 4 6
3. 12:00-18:00 12:00-18:00 12:00- 12:00-18:00 | 6:30-15.00
Popoldanski 3, 18:00. 3. 3,
Malica 3. 4. 3. 4. 4.
15:30- 4. 5. 4. 5. 5.
16:00 5. 6. 5. 6 6.
6. 6.
4. 16:30-21:30 16:30-21:30 16:30-21:30 | 16:30-21:30 15:00-21:00 20:30-8:00
Vecerni 5
3. 3. 3. 3. 3. :
Malica | 4. 4, 4, 4, 4, 6.
18:30- 5. 5. 5. 5. 5.
19:00 6. 6. 6. 6. 6.
9.4 Organizacija dela v stanovanjski skupini v DokleZzovju
PON TOR SRE CET PET SOB NED
Popoldansko 16.00- 16.00 - 16.00 - 16.00 - 11.00-
Malica 21:00 21:00 21:00 21:00 21:00
16.00 - 1 1 1 1 1
16:30
Dopoldansko 11:00- 11:00- 11:00- 11.00-
+ vikend 16:00 16:00 16:00 16:00
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Malica 2 2 2 2
14.00 -
14.30
Nocno 20:30- 20:30- 20:30-8:30
8:30 8:30 3
3 3
Nocni 20:30- 20:30- 20:30- 20:30-
8:30 8:30 8:30 8:30
4 4 4 4
9.5 Organizacija dela v stanovanjski skupini Verzej
Ponedeljek | Torek Sreda Cetrtek Petek Sobota Nedelja
Dopoldan 12.00 - 12.00 - 12.00 - 12.00 - 21.00-
Malica 17.00 17.00 17.00 17.00 8.30
1 1 1 1 1
Popoldan 16.00- 16.00- 16.00- 16.00- 11.00-
malica 21.00 21.00 21.00 21.00 20.00
2 2 2 2 2
Nocno 21.00-8.30 21.00- 21.00-8.30 | 21.00-8.30
1 3 8.30 3 3
3
Nocno 21.00- 21.00- 9.00-21.00 | 9.00-21.00
2 8.30 8.30 4 4
4 4

9.6 Organizacija dela v intenzivni skupini na Kamenscaku

Dopoldanski t.: Popoldanski t.: Noc¢ni turnus:

8.00 do 14.00 14.00 do 20.00 20.00 do 8.00
PON. AA+S BB +S DD +S
TOR. AA+S BB +S DD+S
SRE. CC+S AA+S BB +S
CET. CC+S AA +S BB+S
PET. DD +S CC+S AA+S
SOB. DD +S CC+S AA+S
NED. BB +S DD +S CC+S
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9.7 Vzgojitelji po skupinah

Vzgojna skupina

Vzgojitelji in
spremljevalci

Izobrazba

skupina Verzej

3.skupina Klavdija Paldauf prof. nemskega jezika z dokvalif. (VII)
Marija Zorko PRU Sp. vzg z dokvalif. (VI)
Lidija Kosar prof. nem in soc., z dokvalif. (VII)
Karmen Fers$ Kukolj prof.defektologije za MVO in domske pedagogike. (VII)
4. skupina Tjasa Frumen/nad. | mag. prof. soc. ped.( VII/II )
Nusa Zadravec
Kamila Kramaric¢ prof. def. MVO in domske pedagogike (VII.)
prof. pedagogike in kemije z dokvalif.(VII)
Milan Matjasec prof. nems¢ine in univ. dipl. sociolog kulture z dokvalif:
(Vi)
Mihael Kuronja InZenir informatike
5.skupina Nusa Zidari¢ univ. dipl. soc. ped. (VII/II)
Jasmina mag. prof. soc. ped.( VII/II ) / prof. pedagogike in
Sinko/nadomes¢a sociologije
Jasmina Balaz
Anina Mati$/nadomesc¢a | mag. prof. soc. ped.( VII/II )/ uni.dipl.Teo
Nives Bratkovic
Leon Vreda prof.nem.,z dokvalif. (PPPU-CVT) (VII)
6. skupina Boris Kovsca prof. pedagogike in sociologije, z dokvalif (PPPU-CVT)
(VII)
Branka Semen mag. pedagoskih znanosti z dokvalif. (VIII)
Tanja Hakl - Ivandic¢ univ. dipl. soc. ped. (VII)
Natalija Majcen mag. soc. znanosti, prof. ped. in soc.
z dokvalif., mag. prof. inkluz. ped. (VIII)
Intenzivna Peter Ambrozi¢ univ.dipl.prav.
skupina Nina Rojnik univ.dipl.soc.del
Doklezovje JoZica Rejak mag.soc.dela z dokvalif. (VI)
Nina Nemec mag. razrednega pouka
Stanovanjska Darinka Geri¢ univ. dipl. soc. ped. (VII)

Stela Kovacic¢

dipl. soc. del., z dokvalif. (VII)

Tadeja Masic¢

univ. dipl. soc. ped. (VII/II )

Marija Balazic

PRU kemije in gospodinjstva z dokvalif. (VII)

Intenzivna Nusa Lasi¢ mag.prof. Sportne vzgoje(VII)
skupina Karmen Grnjak prof. pedagogike in filozofije
Kamensak Nina Miholi¢ Glavac mag.zakonskih in druZinskih Studij (VII)
Ingrid Skinjar prof.pedagogike in sociologije (VII/II)
Mladinsko Nastja Rojnik mag.sociologije z dokvalifikacijo MVO (VII/II)
stanovanje Mateja Zalik Rus/ | prof. pedagogike in kemije z dokvalif.(V11)/ dipl.geografinja
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dipl inZenir lesarstva
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kuharski tehnik
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IS DoklezZovje

Bojan Sagaj

tehnik vieke

Dnevna oblika

Monika Kosec

univ.dipl.soc.ped.

Nocno delo opravljajo vsi vzgojitelji, razen N. Majcen.
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Stevilne prevoze otrok domov, k zdravnikom, pedopsihiatrom, na sodi$¢a, vracanje iz begov, na
obiske na dom itd. opravljajo svetovalni delavci in vzgojitelji sami. Ob petkih in nedeljah otroke do
Ljubljane in nazaj vozimo z organiziranim prevozom. Avtobus je namenjen prevozu samo na$ih
otrok in mladostnikov. Otroke na avtobusu spremlja vzgojitelj spremljevalec.

9.8 Vsebine in oblike dela strokovnih organov

1. Zbor delavcev zavoda
se bo sestal najman;j 2 krat: na zacetku in koncu Solskega leta. Na zacetku bo obravnaval novosti v
zakonodaji in dokumentaciji, organizacijo dela v OS Verzej v vseh enotah, oblike in vsebine
sodelovanja strokovnih delavcev. Ob koncu Solskega leta bo evalviral preteklo Solsko leto in sprejel
smernice delovanja za naslednje Solsko leto.

2. Zbor strokovnih delavcev Doma

se bo sestajal enkrat tedensko, ob cetrtkih in obravnaval vso izvedbo in problematiko vzgojnega
dela, ukrepov, napredkov, sodelovanje Doma z zunanjimi institucijami, okoljem. Pred vsakim
sestankom se bo sestal 0zji strokovni tim skupine, ki bo nacrtoval in usklajeval strokovno delo v
vsaki posamezni skupini, za vsakega otroka. Clani oZjega strokovnega tima se bodo sre¢evali oz.
sestajali tudi preko videokonferenc ali sestankov v zivo. Omenjena sreanja bodo potekal po
dogovoru timov. Clani oZjega strokovnega tima se bodo vsaj 2x letno srecali tudi z strokovno vodjo
doma, svetovalno sluzbo in ravnateljico. Namen teh srecanj je podrobnejSa analiza dela v domu,
skupini in osebna refleksija posameznika.

Clani strokovnega zbora se bodo udeleZevali tudi seminarjev po razporedu, ki ga bo pripravil
strokovni kolegij zavoda.

Tudi letos si bomo prizadevali, ne le dopolnjevati svoje znanje in sposobnosti, temve¢ bomo svoja
znanja in izkus$nje spet delili z drugimi strokovnimi krogi (na seminarjih/simpozijih drugih
strokovnih institucij ipd.).

3. Strokovni kolegij
se bo sestajal enkrat tedensko, ob ponedeljkih ob 8. uri in bo obravnaval vsa pedagoska, materialna
in organizacijska vpraSanja. Strokovni kolegij sestavljajo ravnateljica, pomocnice ravnateljice (Sola,
dom, vrtec). Po potrebi tudi kateri od svetovalnih oziroma administrativnih delavcev. Posebej si bo
prizadeval za:
- realizacijo prednostnih nalog iz LDN,
- kvalitetno delo na vseh podrocjih,
- delovno vzdusje s ¢im manj stresnih situacij,
- dvig kvalitete dela v sodelovanju s starsi otrok ter
- skrb za prepoznavnost institucije in vsebin, ki jih nudi.

4. Strokovna skupina
Zavsakega otroka se v skladu s 36. clenom Zakona o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami naredi
individualiziran program. Za pripravo in spremljanje izvajanja individualiziranega programa
ravnatelj imenuje strokovno skupino. Strokovno skupino sestavljajo: pomoc¢nica ravnateljice, ki je
predsednik strokovne skupine, ostali ¢lani pa so Se maticni vzgojitelj, razrednik, socialna delavka,
psihologinja, po potrebi Solska svetovalna delavka, medicinski tehnik, predstavnik Centra za
socialno delo in starsi.

Naloge strokovne skupine so dolocene in se izvajajo v skladu z Zakonom o usmerjanju otrok s
posebnimi potrebami.
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9.9 Vrste skupin

Otroci so letos namesceni v

4 vzgojne skupine v Domu. Tri fantovske skupine in ena dekliSka. V njih so vkljuceni otroci in
mladostniki z Custveno vedenjsko motnjo in se vklju€ujejo v vzgojni ion izobrazevalni program
znotraj strokovnega centra

Stanovanjsko skupina v Verzeju. Deluje po nacelu druzinske vzgoje, otroci in mladostniki se v ¢asu
bivanja v omenjeni skupini, vklju€ujejo v izobrazevalni program znotraj strokovnega centra.

Mladinsko stanovanje, v Verzeju, ki je namenjeno vkljucitvi mladostnikov, ki po izteku ukrepa
namestitve nimajo moznosti vrnitve v domace okolje.

Dve intenzivni fantovski skupina, ki se nahajata v DokleZovju in na Kamen$¢aku. Intenzivna
skupina je namenjena otrokom in mladostnikom, ki zaradi tezje problematike potrebujejo vec
pomoci ter bolj strukturirano in intenzivnejSo pomo¢ oziroma obravnavo.

Dnevna oblika dela. Skupina v dnevni obliki dela se oblikuje za otroke in mladostnike, ki ne
prebivajo v strokovnem centru.

Skupina je temeljna enota realizacije skupinskega programa dela (tedenskega, mesecnega in
letnega) ter individualiziranega socialno — pedagoskega nacrta.

Nacrtovanje in izvajanje skupnih aktivnosti, zadolzitve posameznikov, obravnava pozitivnih in
negativnih pojavov, na¢rtovanje izhodov, vrednotenje posameznikovega vedenja ipd. so vsebine, ki
polnijo vsakdan otrok v skupinah.

9.10 Domska skupnost

Domsko skupnost sestavljajo otroci in mladostniki celotnega vzgojnega doma ter vsi zaposleni.
Deluje kot soupravna organizacija, saj lahko otroci in mladostniki v njej izraZajo in uresnicujejo
svoje interese in potrebe ter sodelujejo pri oblikovanju zivljenjskega prostora in pogojev Zivljenja.
Predstavniki domske skupnosti se bodo, ob sproti dore¢enih terminih, sreCevali S pomocnico
ravnateljice.

Naloge domske skupnosti so, da navajajo posameznike in skupino na:
soodlocanje in sprejemanje soodgovornosti,

vi§ji nivo moralnega in eti¢nega vedenja,

samoiniciativnost,

kolektivno in individualno odgovornost,

obravnavo in reSevanje vprasanj ter problemov s podrocja souprave otrok/mladostnikov
v okviru statuta,

opravljanje nalog, ki so pomembne za Dom in $olo,

skrb za urejenost Doma, stanovanjskih skupin in okolice,

zbiranje in argumentiranje predlogov za pohvale, nagrade in kazni,
sodelovanje pri organizaciji izletov, letovanj in ekskurzij,
izrazanje Zelja, prenaSanje pobud posameznikov in skupin,
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e sprejemanje sklepov in nalog ter njihovo posredovanje skupinskim skupnostim (ter
prenaSanje vsebin pogovorov iz skupin na sestanke DS),
e usklajevanje dela in zivljenja skupin.

9.11 Sola

Ugenci so v dopoldanskem &asu v 3oli, kjer sledijo programu OS. Pri tem potrebujejo individualno
pomo¢ zaradi u¢nih tezav, predvsem pa zaradi vrzeli v znanju, ki so si jih nabrali v Casu Solanja
pred prihodom v zavod. Sola je izredno obcutljiv vzgojni dejavnik predvsem zaradi treh postavk:

e prejSnjega izrazitega odklanjanja Sole in vrzeli v znanju otrok,
e delne in programirano nacrtovane integracije z zunanjimi ucenci,
e zaradi velikega napora, ki ga programsko-ciljna $ola zahteva od ucenca.

9.12 Aktivnosti v prostem ¢asu / prostocasne interesne dejavnosti

Vsak otrok sodeluje v kak$ni od interesnih dejavnosti. Vzgojitelji na zaCetku Solskega leta
nacrtujem prostocasnih aktivnosti na nivoju zavoda ali pa vsak vzgojitelj individualno, kot interesno
dejavnost. Vsak vzgojitelj-mentor izdela letni nacrt za dejavnost, ki jo bo izvajal. Le- ta vsebuje
smotre, metode, materialne potrebe in urnik. Dejavnosti so razporejene skozi ves teden, deloma tudi
¢ez vikend. Nekateri otroci lahko v prostem c¢asu obiskujejo tudi dejavnosti oz. drustva zunaj
zavoda, Ce za to obstajajo potrebni pogoji (druStvo, organizacija dela vzgojiteljev, prevoz,
samostojnost in odgovornost otroka, materialni pogoji).

9.13 Pravila zZivljenja in dela ter hisni red

Pravila zivljenja v skupnosti sluzijo socializacijskim procesom in so vzgojno korektivno sredstvo.
Natancneje jih dolocata Pravila hiSnega reda ter dnevni red. Pravila domskega reda so bila sprejeta
na Svetu zavoda in predstavljajo samostojni dokument.

Hisni red sluzi urejenosti in vedji kvaliteti zivljenja v vzgojnem zavodu, predvsem pa varnosti vseh,
ki v njem bivajo, tako v domskih kot v stanovanjskih skupinah. Upostevati ga je dolzan vsak, ne
glede na to, iz katere skupine prihaja. Pri uresni¢evanju njegovih ciljev vsak nosi tudi svojo
odgovornost.

Vse krsitve pravil bomo sankcionirali v skladu z Zakonom o osnovni Soli, Pravili Solskega reda ter
v skladu z Domskim hi$nim redom.

“10. POVEZOVANIJE Z DRUZINO

Zaradi ohranitve emocionalnih vezi s starsi in postopne priprave domacega okolja na vrnitev otroka,
poskusamo kljub objektivnim tezavam razvijati razli¢ne oblike dela s starsi:

e tezili bomo k temu, da bodo starsi ali skrbniki v ¢im vec¢jem Stevilu prisotni pri sprejemu
otroka v Dom, da spoznajo njegov nov zivljenjski prostor in da z njimi navezujemo redne
stike;

e kjer bodo skrbstveni organi naleteli na velik odpor starSev in otroka do zavoda, jim bomo
predlagali, da ga starsi skupaj z otrokom najprej obiscejo;
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obiske starSev pri nas izkoristimo za informativne, svetovalne in sprostitvene razgovore, v
katerih sodelujejo vzgojitelji, ucitelji, socialna delavka, psihologinja, medicinski tehnik, po
potrebi pa tudi pomoc¢nica ravnateljice vzgojnega doma in ravnateljica;

otroke vzpodbujamo k pisnim stikom s starsi; po potrebi bodo starSi pisno komunicirali
tudi z vzgojitelji in socialno sluzbo; na razpolago je tudi telefon;

v kolikor se bo pojavil poseben problem na relaciji otrok-starsi ali zavod-starsi, bomo
vabili starSe na razgovor;

organizirali bomo obiske na domu;

Se posebej se bomo posvetili podro¢ju sanacije medosebnih odnosov v druzini. Za starse
bomo pripravili roditeljske sestanke in predavanja oz. delavnice; obstaja moznost
mediacije;

jeseni in spomladi bodo starsi preziveli dan skupaj s svojimi otroki, oz. s skupino in
vzgojitelji, ob v naprej nacrtovanih aktivnostih/delavnicah;

v primeru dolo¢enih teZzav v odnosu otroci/starsi, za slednje pripravimo projekt kratke
vkljucitve starSev v domsko zivljenje (enako v stanovanjskih skupinah) in svetovanje v
odnosu med njimi.

Glavni cilji naSega prizadevanja za aktivno vkljucevanje starSev je predvsem, da:

zacutijo pomen bivanja otrok v naSem zavodu,
spoznajo pozitivne uéinke/rezultate zivljenja in aktivnosti otrok pri nas in

skupaj z vzgojitelji in otroki ugotovijo, kako veliko in na katerih podro¢jih lahko tudi sami
doprinesejo k napredovanju otrok in k bolj§im odnosom znotraj njihovih druzin.

11.

POVEZOVANJE Z DRUZBENIM OKOLJEM

Osnovna Sola: nacrtovanje vzgojno-izobraZevalnega in vzgojnega programa je skupno.
Strokovni delavci vzgojnega doma in Sole bodo redno sodelovali (redne in priloZnostne
govorilne ure o posameznih otrocih, skupni roditeljski sestanki, vsakodnevno medsebojno
seznanjanje s posebnostmi v pozitivni ali negativni smeri, tako ustno kakor preko
racunalnika in mobilnih telefonov, sodelovanje na oddel¢nih skupnostih, ipd.) in se trudili
za enotno vzgojno delovanje na otroka-uéenca.
Sodelovanje s krajem je nacrtovano S posameznimi akcijami in dejavnostmi in tudi
priloZznostno ob dolo¢enih potrebah kraja (delovne akcije, kulturne in Sportne prireditve,
obisk starejSih obcfanov, domov upokojencev). Permanentno sodelujemo s turisti¢no-
informativnim centrom v kraju ter z Ob¢ino Verzej.
Sodelovanje s centri za socialno delo
V skladu s principom celovitega reSevanja otrokove problematike je nujno najtesnejse
sodelovanje s centri za socialno delo; to delo bo potekalo v razli¢nih oblikah:
o tezili bomo k temu, da novinca pripelje k ham socialni delavec in da v razgovoru z
njim vzpostavimo sodelovanje in tudi kasneje vzdrzujemo kontakt;
o Se naprej bomo pristojne delavce centrov vabili na dneve odprtih vrat;
o natimske konference odpustnikov bomo socialne delavce CSD vkljuéevali tudi letos,
prav tako na problemsko obravnavo;
o centrom za socialno delo bomo posiljali letna u¢no-vzgojna porocila in porocila
timskih obravnav;
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o vzpodbujali jih bomo k pogostejsim kontaktom z otrokom in njegovo druzino ter Kk
sodelovanju pri izvajanju posebnih programov;
o strokovne sluzbe se bodo po potrebi udelezevale oblik dela s starSi, ki jih bodo
organizirali centri,
Glede na to, da namescanje otrok in mladostnikov v naso ustanovo poteka v skladu z
Druzinskim zakonikom in na podlagi sklepa sodisc¢a, ki ureja druzinska razmerja ali na
podlagi sklepa sodis¢a o izreku vzgojnega ukrepa oddaje v vzgojni zavod, bomo sodelovali
tudi z omenjenimi sodis¢i v pristojnih oblikah in moZznostih;
Sodelovanje s kadrovskimi Solami - delovna praksa Studentov in izobraZzevanje naSih
delavcev. S srednjesolskimi zavodi se bomo povezovali ob vklju¢evanju nasih ucencev v
nadaljnje izobrazevanje. Pri tem bomo sodelovali tudi z zavodi za zaposlovanje.
Sodelovali bomo s pedopsihiatriénimi dispanzerji v Mariboru, Ptuju, Ljubljani, Murski
Soboti in drugod (spremstva otrok, posvet o otrocih in pomo¢ pri reSevanju posameznih
primerov), s svetovalnimi in kriznimi centri, z zavodi za specifi¢ne tezave otrok...
Sodelovanje z mediji (Murski val, Radio Maxi, Pomurski vestnik, Nedeljski dnevnik,
FiinkeSnica, TV Slo, prispevki na razli¢nih spletnih portalih, strokovne revije...)
Sodelovanje z okoliSkimi Sportnimi klubi, izvajalci dejavnosti/terapije s pomocjo Zivali,
konjeniskim druStvom, z zaveti§¢em za zivali, druzinskim terapevtom, v kolikor bo mozno

ipd.

DRUZBENO KORISTNO DELO

Vsaka skupina ima zadolzitve na treh nivojih: v skupini, znotraj in v okolici zavoda ter v kraju. Tudi
pri uresnicevanju ciljev slednjega podro¢ja upoStevamo tri stopnje: priprava, izvedba in
ovrednotenje. Na tak nacin je druZbeno potrebno delo izkoriS¢eno kot mo¢an vzgojni dejavnik.

13,

SREDSTVA MNOZICNEGA OBVESCANIJA

Kljub napredku tehnologije in ve¢jemu dostopu do »spletnih revij«, vztrajamo po tem, da
prejemamo revije tudi v papirnati obliki. Otroci in mladostniki imajo pa (po potrebi in nadzorovan)
dostop do interneta v raGunalniSkem kabinetu v Soli. Radio, televizija in drugi predvajalniki bodo
omogocili nacrtno in nenacrtno informativno delovanje (materiali za Solo, filmi, informativne
oddaje, mladinske televizijske in radijske oddaje, za razgledanost in sprostitev ipd.). Internetna
povezava je tudi v kabinetih skupin in v skupinah. Uporaba spleta je nadzorovana dostopi do,
mladostnikom $kodljivih spletnih strani pa so blokirani.

‘14,

SVETOVALNE SLUZBE: SOCIALNA IN PSIHOLOSKA

14.1 DELO SOCIALNE DELAVKE

V okviru svojih nalog in strokovnih kompetenc, socialna delavka pomaga pri zagotavljanju
pogojev za rast in razvoj posameznega otroka/mladostnika ter za zascito njihovih pravic v
vzgojno-izobrazevalnem procesu.
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Z informacijami, ki jih prejme, ravna strokovno in v skladu z veljavno zakonodajo.

Socialna delavka se povezuje in sodeluje z vsemi subjekti in se na podlagi svojega posebnega
strokovnega znanja vkljuCuje v reSevanje pedagoskih, psiholoSkih in socialnih vprasanj
vzgojno-izobrazevalnega dela v zavodu in v osnovni $oli. Pri svojem delu socialna delavka
izhaja iz nacel zapisanih v eticnem kodeksu svetovalnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju.

V Solskem letu 2021/2022 bo opravljala dela in naloge dolo¢ene s predpisi in letnim delovnim
nacrtom zavoda in skrbela za:

* izvedbo informativnih razgovorov  prihajajo¢ih otrok/mladostnikov, starSev in
strokovnih delavcev CSD (predstavitev pravil strokovnega centra, organizacije dela);

= izvedbo namestitev  otrok/mladostnikov po sklepu sodis¢ (posredovanje porocil,
predlogov sodiscem, udelezba na obravnavah);

= sodelovanje s CSD (informiranje o aktualnih zadevah, sodelovanje na timih,
posredovanje poroc€il o obravnavi otroka);

* urejanje vrnitve otrok iz poditnic, vikend izhodov in begov v sodelovanju z vzgojitelji
(obves€anje CSD, starSev, prijava policiji;

= pomo¢ otrokom/mladostnikom pri prilagoditvenih tezavah (svetovalno delo);

= timsko delo v zavodu in Soli;

* sodelovanje na delovnih, pedagoskih, redovalnih, problemskih in oddel¢nih

konferencah, strokovnih aktivih;

= sodelovanje in koordiniranje dela s starsi (vabila, telefonski kontakti, nadzorovani stiki,
obiski na domu skupaj z vzgojitelji in CSD);

= pripravo individualiziranih programov otrok/mladostnikov in evalvacijo le-teh;

= sodelovanje z drugimi ustanovami (zdravstvo, Sola, sodiS¢a, policijska postaja, CSD,
Krizni center, Dispanzerji, Zavod za zaposlovanje...),

= poklicno usmerjanje v sodelovanju s Solsko pedagoginjo in psihologinjo,

= skrb za primerna oblacila (garderobo) tistih otrok katerih starS$i so v finan¢ni stiski
(povezovanje s CSD, Rde¢im krizem, DruStvom prijateljev mladine, Botrstvo),

= vodenje dokumentacije v skladu s predpisi o varstvu osebnih podatkov,

* mentorstvo Studentom socialnega dela,

= nadomeSc¢anje zacasno odsotnega strokovnega delavca,

= lastno strokovno izpopolnjevanije,

= evalvacijo lastnega dela.

14.2 DELO PSIHOLOGINIJE

1. Svetovalno in terapevtsko delo

Svetovalni razgovori so nacrtovani na osnovi ugotovitev psihodiagnostike ali uvodne anamneze.
Svetovanje je primerno za obravnavo prilagoditvenih problemov otrok oziroma mladostnikov in
ima lahko znacilnosti terapevtskega pristopa, kadar so teZzave otrok dolgotrajne in intenzivne.
Namen terapevtskega dela je vzpostavitev empaticnega odnosa, zmanjSanje ali redukcija
simptomov, modifikacija vedenja, izboljSanje socialnih zmoZnosti, usmerjanje in pomoc¢ pri
realizaciji razvojnih nalog, osebnostna rast ter diferenciacija in integracija. Poteka skozi vse leto in
sicer na pobudo vzgojiteljev, uciteljev, svetovalnih delavk ali na potrebo otroka oziroma
mladostnika samega.

a) Individualni razgovori z otroki se nanasajo na:
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e pomoc¢ posameznikom pri reSevanju aktualnih problemov in konfliktov,
¢ intenzivnejSe individualne obravnave po individualnem nacrtu pomoci.

b) Skupinsko svetovalno delo

Poteka v eni ali ve¢ skupinah skozi vse leto:

e v skupinah Stevilo otrok variira glede na starost in vrste tezav;

e skupina se srecuje vsaj enkrat na dva tedna;

e udelezba v skupini je prostovoljna;

e poudarek je na svetovalnih in edukacijskih razgovorih ter interaktivnih igrah za mladostnike,
Se posebej pri odpustnikih;

e predvidene teme razgovorov (tudi glede na aktualnosti in interes otrok): spoznavanje sebe
in svojih znacilnosti, posebnosti, talentov, Custva, njihovo prepoznavanje in izrazanje na
primeren nacin, odnosi s star$i, medosebni odnosi, ljubezen in spolnost, alkoholizem, droge,
depresivnost, samodestruktivnost, komunikacijske in socialne spretnosti, samopodoba in
samospostovanje, izbira poklica, motivacija za ucenje, cilji mladostnikov, moralne vrednote

idr.

c) Spremljanje otrok v casu vzgojno — izobrazevalnega procesa:

e S pogovori in svetovanjem;
e razgovori z vzgojitelji, ucitelji in starsi;
e 7 opazovanjem vedenja v vzgojni skupini ali razredu;

2. Psihodiagnostika

Psihodiagnosti¢ni pregledi se izvajajo pri otrocih novincih, ki pred prihodom v vzgojni dom niso
bili obravnavani pri psihologu. Pri ostalih novincih se opravi dopolnilna psihodiagnostika po
potrebi.

Pri pregledu se najprej opravi uvodni intervju z otrokom ali mladostnikom, nato se preide na
aplikacijo psihodiagnosti¢nih sredstev. Izbor diagnosti¢nih sredstev je odvisen od namena
psiholoskega pregleda in starosti otroka oziroma mladostnika — pregled razvojnih znacilnosti, ocena
intelektualnih in drugih sposobnosti, ocena Custvenega stanja, osebnostnih lastnosti.

3. Poklicna in karierna orientacija

V program poklicne orientacije so poleg domskih uc¢encev vkljuceni tudi eksterni uc¢enci zaklju¢nih
razredov. Omenjeni program se prepleta s programom, ki ga izvaja Zavod RS za zaposlovanje,
obenem pa se dopolnjuje tudi s programom dela s skupino otrok odpustnikov v vzgojnem domu.
V prvem polletju je poudarek na pomenu, ki ga ima pravilna izbira poklica v Zivljenju posameznika.
Potrebno je nuditi informacije o poklicih, Solah in izobraZevalnih institucijah, moZnostih bivanja v
domovih, finan¢ni pomoci, trgu dela ipd. Ob koncu prvega polletja ucenci tudi izpolnijo Vprasalnik
0 poklicni poti.

V marcu in aprilu poteka informiranje u¢encev in starSev ter aktivnosti V zvezi z vpisom na srednje
Sole, prepisi, eksternim preverjanjem znanja, zdravniskimi pregledi.

V aprilu in maju pa se izvaja, glede na potrebe, testiranje ucencev, ki v naslednjem Solskem letu
zaklju€ujejo osnovno $olo, s testi sposobnosti, ki so namenjeni poklicnemu svetovanju.
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4. Sodelovanje z drugimi profili in spremljanje otrok v izvendomske specialisti¢éne obravnave

Psiholoska sluzba pri svojem delu sodeluje:

s klini¢énimi psihologi in pedopsihiatri na Pedopsihiatriji v Mariboru, Ljubljani na Ptuju in v
Murski Soboti, ki obravnavajo nekatere naSe otroke in mladostnike (spremljanje otrok k
pedopsihiatru, prenos informacij med strokovnimi delavci in pedopsihiatrijo, organizacija
timskih posvetov v vzgojnem domu o otrocih, ki so pedopsihiatricno obravnavani),

s socialnimi delavci Centrov za socialno delo,

z zdravnikom in zobozdravnikom Zdravstvenega doma Ljutomer,

z drugimi strokovnjaki.

5. Sodelovanje s Solo

Delo s Solo poteka v obliki:

sodelovanja na roditeljskih sestankih;

sodelovanja na konferencah, oddel¢nih konferencah z namenom ustreznega

pretoka informacij med domom in $olo;

sodelovanja pri razrednih urah internih razredov ob aktualnih problemih, ki jih zaznava
razrednik ali uéenci sami;

razgovorov z ucenci o aktualni problematiki, ki se pojavi tekom pouka v Soli (npr.
zamujanje, izostajanje, nesodelovanje itd.);

Psiholosko testiranje uc¢encev, ki so evidentirani kot nadarjeni u¢enci s strani uciteljev, svetovalne
sluzbe ali pa predlagani s strani starSev.

6. Sodelovanje s starsi otrok in mladostnikov

Starsi oz. skrbniki so tisti, ki so kljub oddaji otroka v vzgojni dom, $e vedno odgovorni za otroka
ali mladostnika in sprejemajo odlo€itve v zvezi z njim, zato je vzpostavljanje stika z njimi zelo
pomembno, ¢e Ze ne nujno. Sodelovanje s star$i in ostalimi druzinskimi ¢lani otroka ali mladostnika
je potrebno pri celostni obravnavi otroka, saj je vecina otrokovih tezav v neposredni ali posredni
povezavi z druzino, hkrati pa na ta nac¢in nudimo kontinuiteto vzgojnega programa in pedagoskih
ciljev tudi, ko otrok zapusti vzgojni dom.

Sodelovanje s starsi poteka v obliki:

informativnih, svetovalnih in edukacijskih razgovorov kot tudi poglobljenih obravnav vsaj
enkrat letno, obiski na domu, kjer je to potrebno;

sodelovanja na roditeljskih sestankih, pripravljenih temah, delavnicah in predavanijih za
starse;

razgovorov s starsSi otrok odpustnikov o poklicnih namerah in moznostih nadaljnjega
izobrazevanija.

7. Sodelovanje z vrtcem

Delo z vrtcem poteka:

glede na potrebe z opazovanjem vedenja otrok v skupini;
psiholoskih pregledov otrok na pobudo vzgojiteljic (s privolitvijo starSev).
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8. Sodelovanje v strokovni skupini:

- priprava Individualnega vzgojnega nacrta za posameznega otroka na sestankih strokovne
skupine (pri vseh oblikah dela je nujno sodelovanje z vzgojitelji in razredniki posameznih
otrok, ki so vkljuceni v vzgojni dom);

- priprava poroCil za potrebe Komisije za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami
(usklajevanje posameznih strokovnih delavcev);

- koordinacija intervizijskih srecanj priblizno vsake tri tedne od meseca oktobra do meseca
maja

9. Pisanje psiholoskih porocil

Na podlagi opravljenih psiholoskih pregledov ter opazovanj vedenja otrok in mladostnikov v
vzgojnih skupinah, se najman;j enkrat letno oblikujejo psiholoska evalvacijska in zaklju¢na porocila
za posamezne otroke v namen informiranja centrov za socialno delo.

10. Analiticno delo (nacrtovanje, spremljanje, vrednotenje lastnega dela) ter strokovno
izobrazevanje in usposabljanje

Analiticno in pripravljalno delo je potrebno v vseh fazah svetovalnega dela - nacrtovanju,
spremljanju in ovrednotenju oziroma evalvaciji. Potreben je skrben razmislek na vsaki tocki
nacrtovanja in spremljanja, zato da je sinteza ugotovitev toliko bolj u¢inkovita, osmisljena in realna,
saj na podlagi evalvacije rezultatov in dosezenih ciljev lahko sproti izboljSujemo lastno delo. Na
podrocju izobrazevanja pa :

- udelezba v Studijskih skupinah in aktivih;

- udeleZba na seminarjih;

- individualni §tudij strokovne literature;

- spremljanje Individualiziranih vzgojnih nacrtov;

- sodelovanje v strokovni skupini za posameznega otroka;
- sodelovanje na strokovnem aktivu svetovalnih delavk;

- sodelovanje pri notranjih in zunanjih projektih;

- promocija domske dejavnosti;

- udelezba na intervizijskih in supervizijskih skupinah.

14.3 DELO MOBILNE SVETOVALNE SLUZBE

Namen vkljucevanja mobilne svetovalne sluzbe je zagotoviti nudenje ustreznih storitev za
preprecevanje razvoja odkrite problematike, zmanjSati in nadoknaditi morebitne zaostanke, nudenje
podpore in krepitev otroka/mladostnika in druZine ter spodbujanje otrokovega razvoja, da razvije
svoje potencial.

Cilji mobilne svetovalne sluzbe:

- ugotoviti tezavo oz. motnjo, ki predstavljajo problem za otroka/mladostnika ali za okolje,
- ugotoviti intenziteto Custvenih odzivov in vedenja glede na stopnjo pri¢akovanega za
razvojno obdobje ali okolis¢ine,
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- casovna opredelitev nekontroliranega ali iracionalnega vedenja, doma, v Soli, med vrstniki,
v SirSem okolju,

- ugotoviti katero podroc¢je otrokovega/mladostnikovega Zivljenja je ovirano (uc¢ni uspeh,
socialni odnosi, prilagajanje Solskim pravilom, skrb zase) in zmanjSuje njegovo ucinkovitost
in prilagajanje,

- socialno pedagoska diagnostika,

- pomoc pri izbiri ustrezne oblike pomoci za nastale tezave.

Poseben poudarek je na zgodnji obravnavi otrok oz. mladostnikov, ki imajo taks$ne in druga¢ne
tezave v socialni integraciji in da se ¢im prej vkljucijo v primerne oblike pomoci.

Svetovalna mobilna sluzba pri svojem delu poleg vrtcev, Sol in starSev, sodeluje tudi z ostalimi
strokovnimi sluzbami, ki so, ali bi lahko bili vkljuceni v obravnavo otroka oziroma mladostnika
(CSD, pedopsihiatri, zdravniki, psihologi, svetovalni centri.... )

~15. DELO MEDICINSKEGA TEHNIKA

Delo zdravstvene enote v Domu Verzej, bo slonelo na dvigu kvalitete zivljenje otrok in
mladostnikov nastanjenih v zavodu, s sprotnim pregledovanjem, informiranjem in prepre¢evanjem
bolezni in poskodb. Vsebovalo bo ozavescanje o zdravem, aktivnem prezivljanju ¢asa v zavodu in
pripravljanje na odgovorno, skrbno in zdravo zivljenje po kon¢anem bivanju v nasem zavodu.

Prioritetni cilji v Solskem letu 2021/2022 so

e Podpora in suport otrokom oz. mladostnikom v kriznih trenutkih.

e Vsakodnevni obiski otrok po mati¢nih skupinah in ugotavljanje zdravstvenega stanja,
nadaljnji pregledi v zavodski ambulanti, v kateri se bodo sanirale Ze nastale bolezni in
poskodbe ter po potrebi, odvisno od zdravstvenega stanja pacienta, sodelovanje z izbranim
Pediatrom otrok v ZD Ljutomer.

e Oskrba otrok pri ze diagnosticiranih boleznih poskodbah z zdravili, terapijo in napotki za
nadaljnjo zdravljenje ter spremstvo na kontrolne preglede v ambulante.

e Sodelovanje s starSi/skrbniki otrok in sprotno informiranje o nastalih zdravstvenih
spremembah otrok ter svetovanje o ukrepih pri Ze nastalih boleznih/poskodbah.

e Vsa obvezna sistematika (z zakonom predpisani sistemati¢ni pregled ) za 1., 3., 6., in 8.
razred bo opravljena na otroskem oddelku ZD Ljutomer.

e Vsi otroci bodo tudi opravili celoten pregled zobovija pri specialistu stomatologu, po potrebi
sanirali nastale bolezni zobovja in opravili dodatne preglede po napotitvi in narocCilu
stomatologa.

e Zagotavljanja rednega jemanja predpisane medikamentozne terapije ter sodelovanje in
sprotno obvescanje o ucinku zdravila z izbranim Pedopsihiatrom.

e Sodelovanje na sprejemih otrok/mladostnikov, sodelovanje na strokovnih sestankih.

e Skrb za vse omarice prve pomo¢i v objektu OS-VIZ Verzej v skladu z veljavno zakonodajo.

e S pravilnimi pristopi velik poudarek na preprecevanje Sirjenja infekcijskih bolezni,
nezelenih parazitov na celotni Soli/celotnem zavodu ter tako preprecitev nepotrebno
izgubljenih Solskih dni otrok.
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e Sodelovanje pri projektu promocija zdravja na delovnem mestu v sklopu katerega se bodo
izvedle razne delavnice tako v obliki predavanj kot Sportno aktivne delavnice, vodja
programa je Mihaela Sencar
( Zdravstveni dom Ljutomer ).

e Posebna pozornost pri izvajanju Covid ukrepov predpisanih s strani NI1JZ, zagotavljanje
vseh predpisanih smernic in vsakodnevno izvajanje le teh.

e Spodbujanje otrok k zdravemu nacinu zivljena, predstavitev ufinka na telo s Sportnim
nacinom zivljenja in smer razvoja telesa, pomen zdrave prehrane za telo in mozne posledice
nezdravega nacina zivljenja pri razvoju telesa.

16.  POMOCNICA RAVNATELJICE

Vsebine dela pomocnice ravnateljice vzgojnega Doma
1. V socialno-pedagosko, svetovalno delo z otroki so vkljuceni:

- spremljanje/sodelovanje v zivljenju po skupinah,

- individualno delo, svetovanje, razgovori z otroki,

- delo v vzgojni skupini

- svetovanje in ukrepi v nekaterih konfliktnih situacijah,

- sestanki domske skupnosti,

- pomoc pri uénem delu in drugih dejavnostih,

- po potrebi nadomescanje manjkajoc¢ih sodelavcev,

- reSevanje konfliktov-mediacija,

- sodelovanje in organizacija dejavnosti na podro¢ju formativnega spremljanja
oziroma razvojnih nalog s strani ZRSS

- pomoc¢ pri organizaciji in izvedbi delovno-terapevtskih/zaposlitvenih akcij
(sezonsko pogojene-okolica ter notranjost Doma in stanovanjske skupine, vse v
duhu skrbi za urejenost Zivljenjskega prostora).

2. V vodstveno delo so vkljuceni:

- sestanki strokovnih delavcev Doma in stanovanjskih skupin,

- strokovni sestanki in razgovori za posamezne otroke,

- drugi sestanki in razgovori,

- obvesc¢anje o izvajanju vsebin LDN in organizaciji le-teh,

- sprotno dogovarjanje o delu, potrebah, tezavah v skupinah,

- dogovori o prireditvah, dogodkih, akcija (interesi in mo¢na podrocja vzgojiteljev),

- odnosi med vzgojitelji, njihovo delo, pomo¢ pri reSevanju konfliktov, podpora,

- spremljanje dela vzgojiteljev, analiziranje, svetovanje,

- sodelovanje z drugimi zaposlenimi zavoda (svetovalni delavci, ucitelji, tehni¢no
osebje, ravnateljica),

- spodbujanje za prijavo na projekte, organizacija projektov in sodelovanje v njih

- iskanje moznosti za donatorstva in spodbujanje vzgojiteljev za sodelovanje,

- promocija zavoda in povezovanje navzven (strokovni prispevki, akcije,
predstavitve, mediji),

- po potrebi predavanje za starSe in zunanje strokovne skupine,
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- sestanki in sprejemanje programov na Svetu starSev Doma ter sodelovanje na
Svetu zavoda,

- povezovanje in svetovanje starSem otrok

- vodenje domske dokumentacije idr.

Pomocnica ravnateljice se vkljucuje tudi v delo dislociranih stanovanjskih enot v Doklezovju,
Verzeju, na Kamens$caku in v mladinskem stanovanju, kar zajema:

- sodelovanje pri pripravi/nacrtu organizacije in dela v stanovanjskih skupinah,
- vodenje timov, ki izvajata program,

- spremljanje zivljenja in dela v enotah,

- socialno - pedagosko delo z otroki,

- povezovanje vzgojiteljev, svetovalnega ter tehni¢nega osebja,

- organiziranje dela svetovalnih delavcev v stanovanjskih skupinah,

- vodenje strokovnih sestankov in reSevanje aktualne problematike,

- spremljanje in analiziranje realizacije naértov, doseganja zastavljenih ciljev,
- povezovanje z ravnateljico,

- povezovanje z pomocnico ravnateljice na Soli in v vrtcu

- svetovanje vzgojiteljem pri delu in tudi pri pisanju dokumentacije,

- po potrebi delo s starsi (svetovanje, spodbujanje, reSevanje tezav).

Delo pomoc¢nice ravnateljice torej zajema tako delo z otroki kot z vsemi zaposlenimi in SirSe.
Veliko je potreb po individualnem delu s fanti in dekleti, predvsem v kriznih situacijah in
stiskah, pa tudi po reSevanju tezav, do katerih prihaja zaradi obremenjenosti in stisk njihovih
starSev.

~17.  PROGRAM VZGOIJNIH IN STROKOVNIH AKTIVNOSTI PO MESECIH

Spoznavni pohod skupin ( individualno po skupinah)

1. roditeljski sestanek za starSe domskih otrok ter volitve predstavnikov sveta starSev Doma in
zavoda

Orientacijski pohod na Jeruzalem (L.Vreca)

september

Teden otroka; skozi besedo in sliko po skupinah

oktober Vaje evakuacije (B.Kovsca)

Domski glasbeni vecer (L. VreCa, Peter Ambrozic)
Filmski vecer (4.vzgojna skupina)
Literarni natecaj (K. Paldauf, Tadeja Masi¢)

november

Ustvarjalne delavnice s starsi otrok Doma

december BoZi¢no novoletna zabava (6.vzgojna skupina)

2.roditeljski sestanek

januar Filmski vecer (SSD)

februar Slovenski kulturni praznik + kviz (Leon, Klavdija)
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Materinski dan
marec Literarni natecaj (K.Paldauf, Tadeja Masic)
Prleski den (Jasmina Lubi)

Ustvarjalne delavnice s starSi otrok Doma
april Turnir Sportnih aktivnosti (5. skupina)
Likovna kolonija Visnja Gora

Masterchef
Zakljucni izlet vzgojnih skupin v bliznji okolici
JurciCeva pot (SSV)

maj

Zakljucni izleti vzgojnih skupin v bliznjo okolico
A Valeta
junij Zakljuéna priredtive- otroska veselica

17.1 Podrocja prostocasnih aktivnosti in zadolzitve:

Dejavnost Doma in mentor Dejavnost Doma in mentor
Multimedija Kolesarstvo

K. Paldauf B Kovsca

Cebelarstvo Razbremenilne dejavnosti

M Balazic K.Fers Kukolj

Kinoloske urice: K. Kramaric, A. Pertoci Literarno ustvarjanje
(zunanja mentorica s terapevtsko psicko) Tadeja Masic

Sprostitvene dejavnosti:

Natalija Majcen

Vsaka navedena dejavnost se organizira v odnosu na letni urnik in osnovno vzgojno delo mentorjev.
Mentor za svojo dejavnost izdela svoj delovni naért, smotre in cilje, ki jih zeli dose¢i. Izdela
vsebinski program, ki vsebuje tudi finanéno konstrukcijo. Ravnateljica program in finan¢no
konstrukcijo potrdi oz. sprejme. Doloéene aktivnosti so vezane na letne ¢ase 0z. aktualne dogodke
in prireditve na nivoju Doma in Sole.

Predvidene so tudi dejavnosti, ki jih izvajajo zunanji mentorji (prostovoljno in preko donacij) in
sicer za: dejavnosti in terapijo s pomoc¢jo psa, konjeniski krozek, in Se kaj, odvisno od finanénih
sredstev in interesa otrok.

Nekateri vzgojitelji bodo dodatne dejavnosti izvajali v izven svojega osnovnega vzgojnega dela,
glede na letni delovni nacrt skupine, aktualno problematiko in potrebe posamezne skupine.

17.2 Pocitniski projekti v juliju in avgustu

Morebitni pocitniski projekti bodo organizirani glede na potrebe otrok in vzgojno situacijo v
pocitnicah.

17.3 Roditeljski sestanki za starSe

1. skupni roditeljski sestanek: petek, 24.september 2021,
2. skupni roditeljski sestanek: petek, 7. januar 2022,
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Delavnice skupaj s star$i otrok Doma:
1. petek, 3. december 2021,
2. petek, 15. april 2022,

Otroci bodo starSe obiskovali ob koncu tedna, ob ve¢jih praznikih, doma bodo prezivljali jesenske,
novoletne in zimske pocitnice, nekateri zaradi okolisCin le del pocitnic. V druzini bodo preziveli
tudi vecino poletnih pocitnic. Pogostost in dolzino izhodov bodo dolocali aktualne okolisc¢ine,
dosezena stopnja zrelosti, druzinska situacija, mnenje CSD in sklepi sodisc.
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18. ZNACILNOSTI IN PREDNOSTNI CILJI V LETNIH NACRTIH
POSAMEZNIH VZGOJNIH SKUPIN

Pri svojem delu strokovni delavei najvecjo pozornost dajemo individualnim znacilnostim,
potrebam, interesom in sposobnostim nasih otrok na eni strani, po drugi pa uspeSnemu zivljenju v
razli¢nih zivljenjskih skupnostih, tudi vzgojnih skupinah.

Nase skupne prednostne naloge bodo:

- C¢im boljSe prepoznavanje in razvijanje sposobnosti otrok, tako na podroc¢ju Solanja,
medcloveskih odnosov, dobre komunikacije, kot tudi prostocasnih dejavnosti,

- pomo¢ pri vzpostavljanju dobrih odnosov, predvsem z druzinskimi ¢lani,

- pomoc¢ pri resevanju konfliktov na primeren nacin, konstruktivno,

- pomo¢ pri iskanju pozitivnih zivljenjskih ciljev,

- pozitivno dozivljanje zavodskega zivljenja tako otrok kot starSev, pa tudi strokovnih delavcev

- inmnogo drugih, ki so razvidne iz nasega celotnega delovnega nacrta.

Vzgojitelji tirih domskih, treh stanovanjskih skupin in mladinskega stanovanja, so letne delovne
nacrte pripravili na osnovi temeljnih ciljev, nacel in nadinov vzgojnega delovanja naSega
strokovnega podro¢ja, obenem pa so upostevali svoje dosedanje delovne izkuSnje, lastne
sposobnosti ter pogoje v katerih delamo.

Delo vsake izmed skupin vodi neka rdeca nit, razpoznavne so po svojih doloc¢enih karakteristikah,
po prednostnih nalogah in po dejavnostih, ki jih vzgojitelji soustvarjajo, tako znotraj mati¢nih
skupin kot tudi navzven, za otroke celotnega vzgojnega doma. Kaj so posebnosti vsake skupine so
zapisali njihovi vzgojitelji.

3. vzgojna skupina

3.vzgojno skupino na zaletku $olskega leta sestavlja 8 deklet. Custvena in vedenjska dinamika se
pri dekletih hitro spreminja in zahteva trdne okvirje ter veliko prilagajanja. Poudarki na pedagoskem
delu vzgojiteljic tretje vzgojne skupine v novem Solskem letu izhajajo 1z opazanj skupinske
dinamike minulih let, saj je ve€ina deklet Ze nekaj casa v zavodu.

Splosni poudarki pedagoSkega dela bodo namenjeni izgradnji in utrjevanju pozitivne socialne
skupinske klime z medsebojnim upoStevanjem, sprejemanjem in spoStovanjem medosebnih
individualnih razlik. Ob podpori, motivaciji, pomoc¢i in svetovanju predvsem pri umirjanju
Custvenih stisk in impulzivnih odzivov, bomo usmerjeni tako v dobrobit posameznice kot skupine
kot celote. To pripomore k bolj pozitivni socialni skupinski klimi. S sodelovanjem, strpnostjo,
sprejemanjem sebe in drugacnih, temeljnimi komunikacijskimi veS¢inami bomo gradili spostljive
medsebojne odnose med vrstniki in odraslimi.

Pomemben poudarek bo namenjen navajanju na samostojnejse, dosledno in natan¢no opravljanje
del in zadolZitev ter $olskega dela. Pri dekletih, ki zakljuéujejo OS obveznost, bo poudarek na
izoblikovanju poklicne Zelje in poklicnem usmerjanju.

Z upostevanjem mocnih podro¢ij in motiviranjem za sodelovanje pri razli¢nih dejavnostih bomo
krepili in pridobivali pozitivne izkusnje ter razvijali otrokove spretnosti in sposobnosti, kar bo
pomagalo do boljSe samopodobe in ve¢jega zaupanja vase.

Za sprostitev bomo poskrbeli z razlicnimi aktivnostmi, pri katerih bo v ospredju osvescanje 0
pomembnosti ustreznega odnosa do sebe, do narave, do gibanja na sveZzem zraku, o pravilnemu
prehranjevanju in o $kodljivih posledicah uZivanja psihoaktivnih snovi.
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4.vzgojna skupina

4. vzgojna skupina je fantovska skupina. Sest fantov je v skupini Ze od prej$njega Solskega leta,
eden se je v skupino vrnil ponovno, po vmesnem bivanju v stanovanjski skupini. V tem Solskem
letu nase prednostne naloge in cilji izhajajo iz opazanj skupinske dinamike minulega leta ter seveda
iz znacilnosti in potreb posameznih otrok.

Splosni poudarki vzgojnih vsebin bodo namenjeni izgradnji in utrjevanju pozitivne socialne klime
v skupini, z medsebojnim upostevanjem, sprejemanjem in spostovanjem razli¢nosti med fanti —
predvsem tistih, ki definirajo posameznega ¢lana skupine kot individuum in ki pripomorejo k
ustvarjanju pozitivne socialne klime. Velik pomen bomo dajali grajenju obcutka pripadnosti in
medsebojnega sodelovanja.

V skupini si bomo v Solskem letu 2021/2022 Se posebej prizadevali za dobro skupinsko Klimo,
predvsem za dobre medsebojne odnose — med otroci/mladostniki samimi ter vsemi, ki z njimi na
tak ali drugacen nacin bivamo, delamo in zivimo (vzgojitelji, ucitelji, vodstvenimi delavci, ostalimi
strokovnimi in nestrokovnimi zaposlenimi, starSi/skrbniki, CSD, zdravstvenimi ustanovami,
sluzijo tudi kot izhodis¢e temeljnemu cilju zavodske vzgoje »ponovni in uspesni vkljucitvi

posameznika v domace okolje«.

Znotraj skupine bomo organizirali razli¢ne aktivnosti, s katerimi bomo krepili moc¢na podrocja
vsakega posameznika (razlicne ustvarjalne delavnice, Sportne dejavnosti, bralne aktivnosti,
sobivanje z vrtom, zivalmi in naravo, skrb za vrt in sadno drevje, tehni¢ne dejavnosti itn.) ter se v
okviru interesnih dejavnosti veselili prezivljanja tako strukturiranega kot nestrukturiranega prostega

casa.

5.vzgojna skupina

Peta vzgojna skupina je fantovska skupina, v katero je ob zaCetku Solskega leta 2021/22 vkljucenih
7 fantov. V skupini deluje tim Stirih vzgojiteljev.

Ker se fantje Ze poznajo od lani, bomo letos gradili na medosebnih odnosih, pozornost bomo
namenili tudi obCutku pripadnosti, medsebojnemu sodelovanju, ustvarjanju pozitivne klime ter
dobre skupinske dinamike.

Obnovili in vztrajali bomo pri spoStovanju in upoStevanju hi$nih in skupinskih pravil, pri dnevni in
tedenski rutini skupinskih opravil, skrbi za urejenost sob in prostorov, saj so samo urejeni prostori
prijetni za bivanje in se vanje radi vratamo. Skrbeli bomo tudi za urejenost okolice zavoda in pred
skupino uredili zeliS¢ni vrt. Pozorni bomo tudi na osebno higieno posameznega otroka in
mladostnika v skupini.

Skupinsko dinamiko bomo gradili na vrednotah, kot so medsebojno spostovanje, samospostovanje,
aktivno poslusanje, iskrenost, prijaznost, delavnost. Ziveti v skupini pomeni znati se prilagajati,
sprejemati drugac¢nost, biti potrpeZzljiv, pomagati drugim. TakSen nacin Zivljenja in dela v skupini
se bomo s fanti ucili skozi pogovor, izkuSnje, interaktivne delavnice, druzabne igre, Sportne
aktivnosti, sprostitvene dejavnosti. Vsak posameznik je pomemben ¢len skupine, ta pa zanj mora
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predstavljati varno in zaupljivo okolje. Z vsakim fantom posebej bomo intenzivno delali na
odpravljanju neprimernih vedenjskih vzorcev ter iskanju mocnih podrocij. Organizirali bomo
dejavnosti znotraj skupine ter tako spodbujali ustvarjalnost in samostojnost. Otroci in mladostniki
bodo razvijali spretnosti pri razli¢nih dejavnostih kot so Sportno-gibalne aktivnosti zunaj in znotraj
zavoda (odbojka, nogomet, badminton, namizni tenis, sprehodi, kolesarjenje), ucenje osnov peke
peciva in priprava obrokov, socialne in druzabne igre (activity $ah, igre s kartami), imeli pa bodo
moznost tudi oblikovati z lesom, glino in drugimi materiali. Razlicne dejavnosti in aktivnosti bodo
posameznikom nudile moznost osebnostne rasti ter iskanje mo¢nih podrocij, sposobnosti in ves¢in,
zdrave tekmovalnosti, ustvarjalnosti ter rasti samopodobe in pozitivnega samovrednotenja.

Tekom celotnega Solskega leta bomo sodelovali s starsi otrok preko telefonskih pogovorov, mail-
ov, obiskov na domu, na sestankih in delavnicah, skupaj z njimi pa bomo aktivno nacrtovali
prezivljanje prostih vikendov in po¢nic.

Predvidimo lahko, da se bodo ukrepi in navodila s strani N1JZ-ja zaradi razhajanja virusa Covid-19
spreminjali, bomo primorani temu prilagoditi dejavnosti na ravni skupine in zavoda, seveda ob
upoStevanju ukrepov in navodil. O situaciji se bomo veliko pogovarjali, debatirali in razlozili dano
situacijo. Pozornost bomo usmerjali na dosledno umivanje in razkuzevanje rok, noSenje mask,
upostevanje medsebojne razdalje, razkuzevanje in prezracevanje prostorov.

6.vzgojna skupina

Sesta vzgojna skupina je fantovska skupina. Ob zaetku $olskega leta je vanjo vkljuenih sedem
fantov. Stirje fantje so bivali v skupini Ze prej$nje Solsko leto. En mladostnik je bil nameséen v
ustanovo med pocitnicami, eden na zacetku Solskega leta, eden pa iz intenzivne stanovanjske
skupine. Vzgojiteljski tim sestavljata isti tim kot lansko Solsko leto.

V tem Solskem letu naSe prednostne naloge in cilji izhajajo iz opaZanj skupinske dinamike minulega

leta ter iz znacilnosti in potreb posameznih otrok. Aktivnosti, ki se bodo izvajale znotraj skupine in
s katerimi bomo poskusali doseci vsebinske cilje se bodo izvajale tekom celotnega Solskega leta in
bodo prilagojene potrebam skupine in posameznikov znotraj nje, ter lethemu Casu.

Prioritetna naloga-cilj vzgojiteljev je, da se otroci/mladostniki v skupini pocutijo varno, sprejeto, da
dobijo obc¢utek pripadnosti in povezanosti. Pri tem bomo dajali poudarek umirjanju, osebnemu in
socialnemu razvoju. Zato bomo vedno znova v ospredje postavljali dobro skupinsko klimo, s tem
da si bomo prizadevali za dobre medsebojne odnose med otroki/mladostniki samimi ter vsemi
ostalimi in organizirali dejavnosti usmerjene k skupinskemu povezovanju. To bomo dosegali z
razlicnimi nalogami, aktivnostmi in dejavnostmi kot so: navajanje na samoocenjevanje in
samokritiko lastnih dejanj in prevzemanjem odgovornosti za lastna dejanja; negovanjem vrednot
kot so postenost, pravi¢nost, iskrenost, discipliniranost in samodiscipliniranost; ucili in vzgajali za
razumevanje in spoStovanje sebe in drugih, za medsebojno sodelovanje, pomoc€, strpnost,
upostevanje in spostovanje potreb drugih, potrpezljivosti in odpuscanja, upostevanja razlicnosti med
nami; vzpodbujali k izkazovanju prijaznosti drug do drugega; spoStovanje skupnih pravil; se ucili
tehnik spro$canja in umirjanja, se custveno opismenjevali in ucili samoregulacije Custev; spodbujali
k strpnemu ter konstruktivnemu resevanju sporov in konfliktov med posamezniki in ucili strategij
reSevanja konfliktov.

Homogenost skupine bomo utrjevali tudi s tem, da si bomo prizadevali za ¢istoCo in urejenost
skupine, Doma in okolice tako, da bodo otroci/mladostniki preko opravljanja razli¢nih del redno
skrbeli za prostore v skupini, Domu in okolici. Tako bodo otroci/mladostniki razvijali in utrjevali
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tudi svoje delovne in higienske navade, se navajali na ve¢jo samostojnost pri skrbi zase in svoje
okolje in pridobili razli¢ne ves¢ine za samostojno zivljenje.

Otroke/mladostnike bomo wucdili primernega odnosa do hrane, zdrave prehrane in kulture
prehranjevanja in jih spodbujali k vecji fizicni aktivnosti.

Znotraj skupine bomo organizirali razlicne aktivnosti, s katerimi bomo krepili mo¢na podrocja
vsakega posameznika in posameznikovo ustvarjalnost (ustvarjanje z razlicnimi materiali, tehni¢no
podrocje, bralne aktivnosti, Sportne aktivnosti, likovno izrazanje, literarno izrazanje, glasbeno
izrazanje, dramsko izraZanje). Fantje se bodo vkljucevali v interesne dejavnosti, ki bodo
organizirane na nivoju Doma, SirSe skupnosti in se s tem ucili kakovostnega prezivljanja prostega
Casa. Sodelovali bomo na prireditvah in aktivnostih, ki jih bo organiziral zavod in soustvarjali glasilo
Razmisljanje. Sami bomo organizirali Bozi¢no- novoletno zabavo.

Na uénem podrocju bomo poskusali vnesti ¢im vec¢ samostojnosti pri u¢nem delu in fante motivirali
k doseganju boljsih u¢nih rezultatov tudi s tem, da jih bomo u¢ili razli¢nih u¢nih strategij. Fante, ki
zaklju€ujejo osnovno Solsko obveznost bomo poklicno usmerjali in seznanjali z razlinimi
moznostmi nadaljnjega izobraZevanja in bivanja.

Se naprej se bomo trudili za dobro sodelovanje s centri za socialno delo ter ostalimi strokovnimi
sluzbami. Poseben poudarek bomo namenili delu s starSi (redni telefonski pogovori ob torkih,
cetrtkih in vikendih, osebni stik s star$i in prenos informacij ob vracanju otrok v zavod, obiski na
domu, delavnice za starSe, roditeljski sestanki). Nase prioritetne naloge pri delu s star$i bodo:
azurno spremljanje druzinskih odnosov in s tem povezan vpliv na otroka, sprotno obvescanje o
otrocih in informiranje o prezivelih vikendih doma, strukturiranje posameznih vikendov bivanja
doma glede na izstopajoco situacijo- vse z namenom da pomagamo starSem in jih okrepimo z
doloCenimi znanji, s pravilnimi postopki pri vzgoji otrok in da jim pomagamo, da bodo pri vzgoji
doslednejsi.

Stanovanjska skupina Verzej
V zacetku Solskega leta so v stanovanjsko skupino Verzej vkljuceni 4 mladostniki, dve dekleti in
fant iz prejSnjega Solskega leta , ter fant premes€en iz enote Dom. Pri¢akujemo Se tretjega fanta.

V tem $olskem letu nase prednostne naloge in cilji izhajajo iz opazanj skupinske dinamike minulega
leta ter seveda iz znacilnosti in potreb posameznih otrok. V skupini si bomo Se posebej prizadevali
za dobro skupinsko klimo, predvsem za dobre medsebojne odnose — med otroci/mladostniki samimi
ter vsemi, ki z njimi na tak ali drugacen nac¢in bivamo, delamo in zivimo (vzgojitelji, ucitelji,
vodstvenimi delavci, ostalimi strokovnimi in nestrokovnimi zaposlenimi, starSi/skrbniki, CSD,
zdravstvenimi ustanovami, kriznimi centri, sodis¢i itd.). Nadaljevali bomo z razvijanjem
samostojnosti na vseh podro¢jih zivljenja ter jih navajali na prevzemanje odgovornosti za lastna
dejanja. Na razlicne nacine jih bomo urili v refleksiji lastnih dejanj in obcutij ter jih Se naprej
vzpodbujali k izkazovanju medsebojne prijaznosti.

Znotraj skupine bomo organizirali razlicne aktivnosti, s katerimi bomo krepili mo¢na podrocja
vsakega posameznika (razli¢ne ustvarjalne delavnice, Sportne dejavnosti, bralne aktivnosti,
sobivanje z vrtom, zivalmi in naravo, skrb za vrt in sadno drevje, tehnicne dejavnosti itn.), ob
katerih bodo gradili svojo samozavest, obCutek pripadnosti, razvijali empatijo in strpnost ter
osebnostno rasli v duhu skupinskega sodelovanja. Kot stanovanjska skupina, z dodano vrednostjo,
si zelimo povezovanja s $irSim okoljem tako v obcini Verzej kot izven. Povezovali se bomo z
razlicnimi drustvi, organizacijami in zunanjimi mentorji. UdeleZevali se bomo razli¢nih delavnic,
dogodkov in sodelovali pri domacih, kmeckih opravilih. Prav tako se bomo udeleZevali dejavnostim
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organiziranim na nivoju celotne institucije. Vse to bo nasim mladostnikom dalo neko $irno. Preko
tega bodo pridobivali razli¢ne socialne in prakticne vescine, strategije ter se ucili za zivljenje. V
vsakdan bomo $e naprej redno vnasali elemente dozivljajske pedagogike. Dodano vrednost zivljenja
v hisi prinaSata nasi muci, za kateri skrbijo otroci, ter se tako hkrati u¢ijo odgovornosti in sobivanja
z zivalmi.

Poseben poudarek bomo namenili delu s star$i (redni telefonski pogovori po dolo¢enem nacrtu,
osebni stik s star$i in prenos informacij ob vrac¢anju otrok/mladostnikov v skupino, obiski na domu,
azurno spremljanje druzinskih odnosov in s tem povezan vpliv na otroka/mladostnika, delavnice za
starSe, roditeljski sestanki). Dober in odkrit odnos s star$i je kljuénega pomena za uspeSno
resocializacijo otrok in mladostnikov.

Redno bomo skrbeli za osebno higieno, zdravo prehranjevanje, prostore, v katerih bivamo in okolico
hiSe. Z dobrim pocutjem otrok in mladostnikov ter zdravim nac¢inom zivljenja je mo¢no povezana
tudi zdrava prehrana, zato bomo vecino zelenjave Se naprej pridelovali sami na naSem vrtu. Preko
kraj$ih in dalj$ih izletov in pohodov po bliznji okolici bomo spoznavali kraje in znamenitosti v nasi
pokrajini. Na uénem podro¢ju bomo poskusali vnesti ¢im ve¢ samostojnosti pri u¢nem delu in Si
prizadevali za dober u¢ni uspeh ob koncu Solskega leta.

Za doseganje ciljev individualnega pridobivanja pozitivnih izkuSenj in izgradnje pozitivne
samopodobe pri otrocih/ mladostnikih, bomo pri svojem delu sledili naslednjim smernicam: odnosi
in komunikacija, osebna rast in razvoj, konstruktivno resevanje konfliktov in predelovanje Custev,
Sportne in ustvarjalne delavnice.

Intenzivna stanovanjska skupina Doklezovije

Stanovanjska skupina v DokleZovju je fantovska skupina, v kateri so vsi mladostniki bili vkljuceni
lansko leto. Dva O/M sta bila v Solskem letu 2020/2021 premescena iz zavoda, ostala dva pa sta
bila v Solskem letu 2020/2021 name$éena na novo. Prioritetna naloga-cilj vzgojiteljev je, da se
otroci/mladostniki v SSD pocutijo varno, sprejeto, da pridobijo obcutek pripadnosti in povezanosti.
Zato bomo vedno znova v ospredje postavljali dobro skupinsko klimo, s tem da si bomo prizadevali
za dobre medsebojne odnose med otroki/mladostniki samimi ter vsemi ostalimi in organizirali
dejavnosti usmerjene k skupinskemu povezovanju. To bomo dosegali z razlicnimi nalogami,
aktivnostmi in dejavnostmi kot so: navajanje na samoocenjevanje in samokritiko lastnih dejanj in
prevzemanjem odgovornosti za lastna dejanja; negovanjem vrednot kot so postenost, pravi¢nost,
iskrenost, discipliniranost in samodiscipliniranost; u€ili in vzgajali za razumevanje in spoStovanje
sebe in drugih, za medsebojno sodelovanje, pomoc, strpnost, upostevanje in spoStovanje potreb
drugih, potrpeZzljivosti in odpuscanja, upostevanja razli¢nosti med nami; vzpodbujali k izkazovanju
prijaznosti drug do drugega; spostovanje skupnih pravil; se ucili tehnik sproS¢anja in umirjanja, se
custveno opismenjevali in ucili samoregulacije Custev; spodbujali k strpnemu ter konstruktivnemu
reSevanju sporov in konfliktov med posamezniki in ucili strategij reSevanja konfliktov.
Homogenost skupine bomo utrjevali tudi s tem, da si bomo prizadevali za ¢istoCo in urejenost hise
in okolice tako, da bodo otroci/mladostniki preko opravljanja razlicnih del redno skrbeli za prostore
v hisi in okolici. V hisi bomo prostore letos prepleskali ter postavili visoko gredo. Tako bodo
otroci/mladostniki razvijali in utrjevali tudi svoje delovne in higienske navade, se navajali na vecjo
samostojnost pri skrbi zase in svoje okolje in pridobili razli¢ne ves$éine za samostojno zivljenje
(pranje, kuhanje, skrb za zelenjavni vrt, koSnja trave, popravila v hisi...), prav tako pa bomo skrbeli
za okolico hiSe.

Fante bomo ucili primernega odnosa do hrane, zdrave prehrane in kulture prehranjevanja in jih
spodbujali k vecji fizicni aktivnosti.

Znotraj skupine bomo organizirali tudi razlicne aktivnosti, s katerimi bomo krepili mo¢na podrocja
vsakega posameznika in posameznikovo ustvarjalnost (ustvarjanje z razli¢nimi materiali, tehni¢no
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podrocje, bralne aktivnosti, Sportne aktivnosti, likovno izrazanje, literarno izrazanje, glasbeno
izrazanje, dramsko izrazanje). Sodelovali bomo na vseh prireditvah, ki jih bo organiziral zavod in
soustvarjali glasilo Razmisljanje.

Na u¢nem podrocju bomo poskusali vnesti ¢im ve¢ samostojnosti pri u¢nem delu in fante motivirali
k doseganju boljsih u¢nih rezultatov tudi s tem, da jih bomo ucili razli¢nih u¢nih strategij.

Se naprej se bomo trudili za dobro sodelovanje s centri za socialno delo ter ostalimi strokovnimi
sluzbami. Poseben poudarek bomo namenili delu s starsi (redni telefonski pogovori ob torkih in
cetrtkih, osebni stik s star$i in prenos informacij ob vrac¢anju otrok v zavod, obiski na domu, obiski
starSev v stanovanjski skupini, delavnice za starse, roditeljski sestanki). NaSe prioritetne naloge pri
delu s starsi bodo: azurno spremljanje druzinskih odnosov in s tem povezan vpliv na otroka, sprotno
obvescanje o otrocih in informiranje o prezivelih vikendih doma, omogocili bomo moznost bivanja
v skupini ¢ez vikend s strokovno pomocjo, strukturiranje posameznih vikendov bivanja doma glede
na izstopajoco situacijo- vse z namenom da pomagamo starSem in jih okrepimo z dolo¢enimi znanji,
s pravilnimi postopki pri vzgoji otrok in da jim pomagamo, da bodo pri vzgoji doslednejsi. V
letoSnjem Solskem letu bomo izvedli tudi nekaj dejavnosti, ki bodo krepile dobre medsosedske
odnose in nas povezale s krajevno skupnostjo. V tem Solskem letu bomo dali velik poudarek na
druZenju in »terapiji« z Zivalmi. Trije otroci bodo obiskovali konje v Rakicanu. En mladostnik pa
bo tudi vkljucen v glasbeno aktivnost — u€il se bo igranja kitare.

Pomemben ¢lan naSe »druzine« pa bo tudi psicka Eli, ki jo bomo obiskovali enkrat mesecno, ¢e bo
izvedljivo pa tudi veckrat mesec¢no.

Intenzivna stanovanjska skupina Kamenscak

Stanovanjska skupina na Kamensc¢aku je skupina, kjer se izvaja individualna obravnava. V njej to
Solsko leto $e naprej biva mladostnik, ki je v preteklem Solskem letu ponavljajoce huje krsil Pravila
domskega reda. Zaradi njegovega ocitnega ne sprejemanja domskega nacina Zzivljenja, velike
ogrozenosti ostalih otrok v domu in celotnega osebja OS Verzej, je bil mladostnik premesen v
stanovanjsko skupino na individualno obravnavo. Aprila 2021 mu je bil na isti lokaciji, zaradi suma
kaznivega dejanja, odrejen hisni pripor. Na omenjeni lokaciji mladostnik hisni pripor prestaja tudi
ob pricetku Solskega leta 2021/22. S septembrom 2021 nadaljuje z izobrazevanjem (podalj$an status
ucenca). Obveznosti in zadolzitve devetega razreda osnovne $ole, zaradi izrazite ogrozenosti ostalih
otrok in zaposlenih, opravlja na omenjeni lokaciji.

Zaradi specifik odklonskega in delinkventnega vedenja, v skupini biva sam. 1z varnostnih razlogov
z njim delajo Stirje vzgojitelji in Stirje spremljevalci. V vsakem turnusi sta veno prisotna vzgojitelj
in spremljevalec. VVzgojitelji in spremljevalci izvajajo aktivnosti in vsakodnevne dejavnosti na zanj
prilagojen nacin. Tudi poudevanja poteka znotraj skupine in se usklajuje z njegovim razrednikom,
vzgojitelji, spremljevalci in ostalimi ucitelji.

Pedagosko delo SSK bo tako zraven poudarka na delu na komunikaciji, odnosih in u¢nem delu,
temeljilo predvsem na izgradnji in nadgradnji socialnih kompetenc ter na sprejemanju in
spostovanju dnevnega reda in pravil domskega reda ter Se na nekaterih ostalih tematskih sklopih, v
katere bodo spadale tudi sprostitvene dejavnosti, vse pa bodo zasnovane in prilagojene posebej za
mladostnika namesS¢enega v to skupino.
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Mladinsko stanovanje

Z letodnjim $olskim letom je v sklopu OS Verzej — Enota Dom zaZivelo mladinsko stanovanje za
mladostnike, ki zaklju¢ijo osnovnoSolsko izobrazevanje, a v primarnem okolju nimajo zadostne
podpore in pomoci. Na poti osamosvojitve jim je zato v veliko pomo¢ mladinsko stanovanje, ki jim
omogoc¢a pocasen in varen prehod v samostojno Zzivljenje. Z zacetkom Solskega leta sta vanj
vkljuceni dve mladostnici. Namen bivanja mladostnikov v mladinskem stanovanju je torej utrditi ze
dosezene vzgojne dosezke v ¢asu bivanja v vzgojni ali stanovanjski skupini in postopoma razvijati
neodvisnost, samostojnost in odgovornost — na podoben nacin, kot se to odvija v druzinskem okolju.

V nacrtu imamo ¢im bolj aktivno prezivljanje prostega ¢asa s ¢im manjsSo uporabo digitalnih naprav.
Organizirali bomo tematske popoldneve, ki se bodo navezovali na Sportno-rekreativne dejavnosti,
kulinari¢ne in ustvarjalne delavnice, miselne debate o mladostnistvu, Custvih, zivljenjskih ciljih itd.
Veceri bodo rezervirani za druzabne igre, filmske vecere, interesne dejavnosti ter individualne
pogovore. Cilj organiziranih dejavnosti je aktivno prezivljanje prostega c¢asa, sproscanje,
povezovanje mladostnikov in vzgojiteljev, razvijanje samostojnosti ter izboljSevanje samopodobe.
Poudarjali bomo zdrav zivljenjski slog z zdravo prehrano, vsakodnevnim gibanjem in ozaves¢anjem
o Skodljivih ucinkih psihoaktivnih substanc.

Eden izmed pomembne;jsih ciljev mladinskega stanovanja je privajanje na vedno ve¢jo samostojnost
in odgovornost, tako v Soli, kot na javnem prevozu katerega mladostnice uporabljajo in nenazadnje
tudi v mladinskem stanovanju. Stremeli bomo k ¢im vecji samostojnosti pri u¢nem delu, pripravi
obrokov, skrbi in €isto€i bivalnih prostorov ter urejanju zunanje okolice zgradbe.

Za dobrobit mladostnikov se bomo aktivno povezovali in sodelovali s starsi, srednjo Solo, s CSD,
vodstvom zavoda, zavodsko socialno in svetovalno sluZzbo, psihologinjo in medicinskim tehnikom.

Dnevna oblika dela

V dnevno obliko dela bomo vklju€evali otroke in mladostnike, ki ne prebivajo v strokovnem centru.
Za te otroke in mladostnike, se smatra, da $e ne potrebujejo celodnevnega varstva in oskrbo, ampak
le zaasen umik iz okolja v katerem bivajo. Znotraj dnevne oblike dela bomo izvajali tako vzgojni,
kot u¢ni program, izoblikovan in prilagojen posamezniku.
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19.

SPREMLJANIJE IN VREDNOTENJE VZGOJNEGA DELA

Naloge, ki bodo delezne posebne pozornosti pri spremljanju:

posamezne vsebine in aktivnosti domskega zivljenja in dosezeni cilji,

odnos starsi - otroci - strokovni delavci,

ucno delo in vzgojno delo

odkrivanje, razvijanje in zadovoljevanje interesov otrok (kvalitetna izraba prostega Casa),
estetsko-higienska urejenost otrok in prostorov,

potek in realizacija prednostnih nalog,

varnost v Zivljenju otrok,

varnost v prometu,

dejavnosti v skladu z varovanjem narave.

Analiti¢no in znanstveno raziskovalno delo:

nadaljnje izboljSevanje pri nacrtovanju individualiziranega vzgojnega programa in vsebin
letnega delovnega nacrta ter njegove ustreznosti,

modeli za izdelavo letnega delovnega nacrta posameznega strokovnega delavca in za
posamezne skupine na osnovi okvirnega vzgojnega programa,

simptomatika motenj v vzgojnih skupinah.

19.1 Pedagoska in druga dokumentacija

1. Dokumentacija pomoc¢nice ravnateljice Doma

letni delovni nacrt Doma

letno porocilo realizacije LDN

samoevalvacijsko porocilo

kronika vzgojnega doma

dnevnik dela

urnik, razporedi dela

porocila o aktualnih sodelovanjih pri obravnavi otrok in sodelovanju s starsi

druga dokumentacija (spremljanje razgovorov, izvajanje mediacije, sestankov domske
skupnosti, idr.)

evidenca ur

2. Dokumentacija vzgojiteljev

letni delovni nacrt skupin

letno porocilo vzgojne skupine

letno porocilo posameznega vzgojiteljev

dnevne oz. tedenske priprave

dnevnik skupine

nacrt, dnevnik in porocilo o interesni dejavnosti

zvezek sporocil vzgojiteljev mati¢ne skupine (e-zvezek)
IP in porocila za posamezne otroke (strok. sestanki, izredni sestanki, zaklju¢ne obravnave)
observacije, mapa posameznega otroka

dnevnik pocitniSkega in no¢nega dela

evidenca odsotnosti in begov otrok

evidenca izdajanja in jemanja zdravil
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zapisniki otrok s sestankov domske skupnosti
zapisniki tedenskih sestankov z otroki
zapisniki s sestankov strokovnega zbora Doma
zapisniki roditeljskih sestankov

blagajniski zvezek

evidenca dela

3. Dokumentacija svetovalnih delavk in medicinskega tehnika je vodena s strani vsakega posebej:

osebne mape otrok s porocili, dopisi in odlo¢bami vseh sodelujocih strokovnih ustanov in
sluzb (porocila, IP, evidence obiskov pri specialistih in na drugih obravnavah...)

sklepi pristojnih sodi$¢ o namestitvi otroka v naso ustanovo

mati¢no knjigo namescenih mladostnikov

EMSO mladostnikov

soglasja starSev o obravnavi otrok

zvezek zabelezenih nedovoljenih izhodov mladostnikov

podatke o otrocih po skupinah in razredih

podatke o starSih, rejnikih , skrbnikih

podatke o strokovnih delavcih CSD

podatke o otrocih, ki so vkljuceni v projekt " BOTRSTVO"

podatke o ¢lanih strokovne skupine ( mati¢ni vzgojitelji in razredniki posameznega otroka)

Dokumentacijo psiholoske obravnave vodi psihologinja:

20,

zapise poglobljenih pogovorov
zbirko risb, projekcijske preizkusnje
vprasalnike, teste, lestvice
zapisnike intervizijskih sre¢an; idr.

IZOBRAZEVANJA STROKOVNIH DELAVCEV

Supervizija za strokovne delavce Doma

Intervizija, Eva Sedlasek,

Ana Nina Jager: NajpogostejSe napake vzgojnega postopka 28.9 2021

Pozarna varnost 29.9.2021

Miha Dvojmoc: 1.10. 2021 GDPR

Jurij Sink: 26.10 2021

Mediacija: november, december 2021

Aktualni seminarji, seminarji v organizaciji SRP ter udelezba na SS in UO druitva
Udelezba na srecanjih Studijske skupine, v kolikor bodo ta organizirana
Sodelovanje v razvojni skupini FS z novo razvojno nalogo Ustvarjanje ucnih okolij za 21.
stoletje

Individualna izobrazevanja (KATIS).

Vzgojni dom Verzej bo Studentom socialne pedagogike in nekaterih drugih ved s podrocja
obravnave otrok in mladostnikov omogo¢il opravljanje pedagoske prakse.
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21. SOCIALNO-PEDAGOSKO IN TERAPEVTSKO VPLIVANIJE S POMOCIO
ZIVALI

Socialno-pedagosko delo s pomocjo psa ostaja Se naprej v nasi praksi. Tudi v letoSnjem letu bo
poudarek predvsem na umirjanju in povezovanju otrok v skupini, tako pri vsakodnevnih
dejavnostih, kot tudi pri posameznih zivljenjskih situacijah v skupini. Pes bo otroke spremljal pri
razli¢nih vsakodnevnih dejavnostih in tudi v svetovalno-terapevtskih pogovorih ( pri razlicnih
opravilih, u¢nem delu, delu na vrtu, na sprehodih, pri individualnih in skupinskih pogovorih, v ¢asu
umirjanja pred spanjem ipd.).

V program se vkljucuje tudi ga. Anito Pertoci, s terapevtsko psi¢ko Elli, Ki izvajata tako AAA kot
AAT. Ga. Anita je zakljucila je Podiplomski $tudij za terapijo in aktivnosti s pomocjo zivali na
dunajski veterinarski fakulteti. Solanje, ki se ga je udelezila, je priznano s strani krovne evropske
organizacije za terapijo s pomocjo zivali ESAAT ( Europian Sociaty for Animal Assisted Therapy).
V okviru projekta »Pozitivni uéinki terapije s pomoc¢jo psi¢ke Elli za mladostnike bo ga. Pertoci
zaCrtani program izvajala vedno v prisotnosti strokovnega delavca. Sodelovala bosta tudi pri
evalvacijah. Po potrebi se bo vkljucila Se psihologinja. Dogajanje skupaj ovrednotimo, analiziramo
tako z vidika vkljucevanja psa kot z vidika u¢inkov na otroke in uporabnosti le-teh za nadaljnje
delo.

Sama dejavnost se je v preteklosti za otroke in mladostnike pokazala kot u¢inkovita, predvsem pri
vzpostavljanju komunikacije, motiviranju za sodelovanje, vzpostavitvi boljSih medosebnih
odnosov, pripravljenosti izrazanja svojih misli in Custev, umirjanju oz. zmanjSanju agresivnih
vedenj. Pokazalo se je vec¢je zanimanje za u¢no delo, storilnost do opravil v zavodu, izboljsali so se
medsebojni odnosi, sodelovanje je postalo boljSe na razlicnih podroc¢jih. Pogovori so bili bolj
¢ustveno obarvani, komunikacija je bila odprta in spros¢ena, konfliktov ni bilo zaznati. Prisotnost
zivali je za sam socialni razvoj in odprto izrazanje Custev otrok, s katerimi delamo, neizmernega
pomena, Se posebej pri otrocih/mladostnikih, ki imajo izrazito izraZzene motnje v vedenju in
custvovanju.

Nekateri otroci se bodo vkljucevali tudi v Konjeniski klub v Raki¢anu, kjer bodo pod spremstvom
vodnika konja jahali in pomagali pri oskrbi le-tega.

V kolikor bodo to dopuscale razmere se bomo vkljucevali tudi v zavetiS¢e za male Zivali.
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22. FORMATIVNO SPREMLIANIJE

V Solskem letu 2021/2022 se v okviru ZRSS nadaljuje razvojna nalogo Ustvarjanje ucnih okolij za
21. stoletje, v katero je vkljuéena tudi nasa ustanova.

V razvojni nalogi bodo strokovni delavci razvijali pedagosko prakso, usklajeno z individualnimi
potrebami in zmoznostmi otroka/u¢enca/dijaka, ki temelji na formativnem spremljanju ter
zagotavlja optimalen razvoj in ucno uspesnost vsakega. V njej bodo ucitelji/vzgojitelji spodbujali
aktivno vlogo otrok/ucencev/dijakov pri ucenju, ucece se vkljucevali v sooblikovanje ucnega
procesa ter jim omogocali medvrstnisko sodelovalno ucenje. Ravnatelji bodo podprli Sirjenje
spoznanj o dobri praksi in u¢inkih formativnega spremljanja med ucitelje ter vzgojitelje v svojih
kolektivih.

Predvidene aktivnosti na Soli:

Sreganja ravnateljev $ol z predstojnikom ZRSS Obmocne enote

Delovna srecanja ravnatelja, pomocnice ravnatelja in oZjega projektnega tima z vzgojitelji ter
priprava in oblikovanje razvojnega nacrta doma.

Vzgojitelji uporabljajo osebne nacrte, ki jih po akcijskih korakih vodijo k nac¢rtovanju in uvajanju
novih u¢nih okolij v lastno prakso.

Strokovna podpora ozjega tima vzgojiteljev (podpora pri oblikovanju razvojnega naérta vzgojitelja,
spremljanje oziroma izvajanja dejavnosti, kolegialne hospitacije ...).

Predstavitve nastalih primerov prakse vzgojiteljev znotraj kolektiva in izmenjava izkuSenj z ostalimi
ucitelji, vzgojitelji in svetovalci na strokovnih srecanjih.

Skupen strokovni posvet Sol znotraj posamezne regije, ob koncu prvega, drugega in tretjega leta
sodelovanja v razvojni nalogi.

Timsko delo in strokovna opora v kolektivu, irjenje razvojne naloge v kolektivu.

Spremljanje in evalviranje svojega dela ter vpeljevanja sodobnih u¢nih okoli v u¢no prakso na $oli,
Vv vrtcu, v domu.

Koordinatorica ZRSS je ga. Petra Kosnik

Clani oZjega tima OS Verzej enota Dom so:
e Monika Kosec

Klavdija Paldauf

Boris Kovsca

Tanja Hakl Ivanc¢i¢

Nusa Zidari¢

Tadeja Masi¢

©23. MEDIACIA

Solska mediacija pri nas obstaja kot ena izmed moZnosti reSevanja konfliktov predvsem med otroki,
pa tudi med otroki in delavci zavoda, med otroki in starsi ali med star$i samimi. Glavni cilj mediacije
je izboljsanje kvalitete odnosov v zavodu, dvig sposobnosti za komunikacijo, ucinkovito reSevanje
konfliktov vseh udelezencev procesa in njihova osebnostna rast (vecja aktivnost in odgovornost
otrok, manj sankcioniranja).

Vzgojiteljice in pomocnica ravnateljice, ki so Ze opravile izobraZevanje in se usposobile za Solske
mediatorke in pomocnica ravnateljice so kot mediatorke na razpolago glede na njihovo vzgojno
delo.

V prihajajo¢em Solskem letu bomo na usposabljanje za izvajanje mediacije poslali Se dodatni
strokovni kader.
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24. OTROCI PO SKUPINAH OB ZACETKU SOLSKEGA LETA

Vzgojna skupina Maticni vzgojitelji Stevilo otrok
Klavdija Paldauf
Marija Zorko

Lidija Kosar
Karmen Fers Kukolj
Mihael Kuronja
Milan Matjasec
Kamila Kramaric¢
Ivan Kuhar

Nusa Zidari¢

Nives Bratkovic
Jasmina Sinko
Leon Vreca

Boris Kovsca
Branka Semen
Tanja Hakl Ivanci¢
Natalija Majcen
JoZica Rejak

Nina Nemec

Nina Rojnik 4
Peter Ambrozi¢
Bojan Sagaj
Darinka Geric
Tadeja Masi¢
Marija Balazic
Stela Kovacic¢

Nusa Lasic

Karmen Grnjak

Nina Miholi¢ Glavac
SSK + Ingrid Skinjar

spremijevalci BlaZ Peterka

Dusan Magdic

Branko Prendel

Viktorija Slivnjek

Jasmina Lubi

MSV Nastja Rojnik 2

3. skupina

4. skupina

5. skupina

6. skupina

SSD +
spremijevalec

Ssv

'25. SVET STARSEV

Svet starSev je organ preko katerega se organizirano uresnicujejo interesi starSev
otrok/mladostnikov, vklju€enih v vzgojni zavod. Svet starSev je sestavljen tako, da ima vsaka
vzgojna skupina po enega predstavnika, ki ga star$i izvolijo na prvem roditeljske sestanku.

Predstavniki starSev po skupinah so:
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e 3.vzgojna skupina: g. Simon Spajzer

e 4.vzgojna skupina: ga. Vesna Vujat

e 5.vzgojna skupina: ga. Helena Keti§ FrangeZ
e 6.vzgojna skupina: ga. Tatjana Krzi¢nik

e SSD: ga. Ksenija Tkavc

e SSV:g. Meklav Niko

e SSK: g. Jahir Kadri¢

e MSV: ga. Melita Nosan Prasnicki

Za predsednico sveta starSev je bila izvoljena ga. Ksenija Tkavc.

Letni delovni nacrt je bil obravnavan na strokovnem zboru Doma dne, 27.8 2021 in na
Svetu starSev Doma 22.9.2021 in Svetu zavoda, 30.9.2021.

Pripravila: Ravnateljica:
Monika K%§ec, po&t} ¢pica ravnateljice Marija Ferencs prof.
Predsednica Sveta zavoda: Zalika Horvat Zig
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